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หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ 

1. บทบาทก ากับดูแลของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทท าหนา้ที่ก ากับดูแลใหก้ระบวนการสรรหาและแต่งตัง้กรรมการเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
ภายใตห้ลกัความโปรง่ใส ความเป็นธรรม ความเหมาะสม และความรบัผิดชอบต่อผูถื้อหุน้ โดยไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) เป็นผูร้บัผิดชอบด าเนินกระบวนการสรรหา ขณะที่คณะกรรมการ
บรษิัทยงัคงมีหนา้ที่ทบทวน ก ากบัดแูล และพิจารณาตดัสินใจในขัน้สดุทา้ย 

2. กระบวนการสรรหา หลักเกณฑ ์และตารางทักษะของคณะกรรมการบริษัท (Board Skill Matrix) 

คณะกรรมการสรรหาฯ ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการสรรหาไวอ้ย่างชดัเจน เพื่อคดัเลือกบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสม 
โดยพิจารณาจากความรู ้ความเชี่ยวชาญ ทกัษะ ประสบการณ ์และความเขา้ใจในธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงความสามารถใน
การปฏิบัติหน้าที่ดว้ยความรอบคอบ สุจริต และความเป็นอิสระในการใชดุ้ลยพินิจ ทั้งนี ้บุคคลที่ไดร้ับการเสนอชื่อตอ้งมี
คณุสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่กฎหมายก าหนด  

ในกรณีของกรรมการอิสระจะตอ้งมีคุณสมบัติเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกับกรรมการอิสระตามข้อก าหนดของ
หน่วยงานก ากับดูแลที่เก่ียวข้องดว้ย อีกทั้ง บริษัทฯ ใช้ตารางทักษะของคณะกรรมการบริษัท (Board Skill Matrix) เป็น
เครื่องมือประกอบการพิจารณา เพื่อใหโ้ครงสรา้งคณะกรรมการมีความเหมาะสม สมดุล และสอดคลอ้งกบัการด าเนินธุรของ
บรษิัทฯ 

3. การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทและการอนุมัติของผู้ถือหุ้น 

รายชื่อบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อจะถูกเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาเป็นรายบุคคลอย่างรอบคอบ  ระมัดระวงั 
และเป็นอิสระ โดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียจะไม่เขา้รว่มพิจารณาและงดออกเสียง จากนัน้ คณะกรรมการบรษิัทจะเสนอรายชื่อ
ดงักล่าวต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแต่งตัง้เป็นรายบุคคล พรอ้มเปิดเผยขอ้มลูที่เพียงพอและโปร่งใส เพื่อประกอบการ
ตดัสินใจของผูถื้อหุน้ 
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ประวัติกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง  

ชื่อ-สกุล นายแดน ศรมณี 

ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

อาย ุ 61 ปี 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี การตลาด, มหาวิทยาลยัแคนเบอรร์า  

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง 3 ปี 5 เดือน (วนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 9 พฤศจิกายน 2565)   

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม - การประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4/5 ครัง้  
- การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 3/4 ครัง้  

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัทฯ1  100,000 หุน้ (0.03 % ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ
หรือผู้บริหารในกิจการอื่นทีอ่าจ
มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์
หรือมีสภาพแข่งขันทางธุรกิจกับ
บริษัทฯ 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้รหิารในกจิการดงักล่าว 

   

   

ความสัมพันธท์างครอบครัว 
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น  

• บรษิัทจดทะเบียน (3แห่ง) 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยพารเ์ซิล จ ากดั (มหาชน)  

 2565 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ 

บรษิัท ยโูร ครีเอชั่นส ์จ ากดั (มหาชน) 
 

 2564 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ /   
กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการบรหิารความเส่ียง 

บรษิัท พราว เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

• บรษิัทหรือกิจการอื่นๆ                
(16 แหง่) 

2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ภทัรมงคล จ ากดั 

2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฉลิมภทัร จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฉลิมภทัร 30 จ ากดั 
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 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฉลิมภทัร คอรป์อเรชั่น จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฉลิมภทัร โฮลดิง้ จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฉลิมภทัรทรานสปอรต์ จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท พี แอนด ์ซี ทราเวล จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฟิสท ์ทรานสปอรต์ จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอสไอที คอนซลัแตนท ์จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฟิสท ์ทวัรร์สิซึ่ม เซอรว์ิส จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฟิสท ์ออโตพ้ารท์ แอนด ์เซอรว์ิส จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ทรานสปอรต์ เอสพีวี 1 จ ากดั 

 2568 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ทรานสปอรต์ เอสพีวี 2 จ ากดั 

 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ครสิตลั ฟตุบอลคลบั จ ากดั 

 2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท วีระ จ ากดั 

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แบรนดโ์ดโลจี ้(ไทยแลนด)์ จ ากดั 
1 ขอ้มูลูตามทะเบียนผูถ้ือหุน้ ณ วนัที่ 12 มีนาคม 2569 
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ประวัติกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งอกีวาระหน่ึง  

ชื่อ-สกุล นายสรุเชษฐ์ อมรรตันเวช 

ประเภทกรรมการ กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร 

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการบรหิาร 

ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร 

อาย ุ 36 ปี 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี: บรหิารธุรกิจ, วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง 3 ปี 1 เดือน (วนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 10 มีนาคม 2566)   

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม 

 

- การประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4/5 ครัง้ 
- การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 9/12 ครัง้ 

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท1  10,328,500 หุน้ (3.39 % ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ
หรือผู้บริหารในกิจการอื่นทีอ่าจ
มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์
หรือมีสภาพแข่งขันทางธุรกิจกับ
บริษัท 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้รหิารในกจิการดงักล่าว 

   

   

ความสัมพนัธท์างครอบครัว 
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

บตุรของนายสรุเดช อมรรตันเวช ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ และพี่ชายของนางอมรตัน ์กมับีร ์ซึง่เป็นกรรมการ 
ผูบ้รหิาร และผูถื้อหุน้ 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น  

• บรษิัทจดทะเบียน (1แห่ง) 2566 - ปัจจบุนั กรรมการ / 
กรรมการบรหิาร  

บรษิัท ยโูร ครีเอชั่นส ์จ ากดั (มหาชน)  

• บรษิัทหรือกิจการอื่นๆ                 
(3 แห่ง) 

2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เคเค เขาใหญ่ เรยีลเอสเตท จ ากดั 

2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอส แอนด ์เอ โฮลดิง้ 2021 จ ากดั 

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท สกาย เรสซเิดนซ ์จ ากดั 

1 ขอ้มูลูตามทะเบียนผูถ้ือหุน้ ณ วนัที่ 12 มีนาคม 2569 
 
 
 
 
 


