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                   29 มีนาคม 2567 

เรื่อง หนงัสือเชิญประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท ยโูร ครีเอชั่นส ์ จ ากดั (มหาชน) 

ที่ประชุมคณะกรรมการ บริษัท ยูโร ครีเอชั่นส ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่ 23 กุมภาพนัธ ์
2567 ไดม้ีมติใหก้ าหนดวนัประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวันศุกรท์ี ่26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 

ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(“e-AGM”) เพียงรูปแบบเดียว ตามหลักเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนด
เก่ียวกบัการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์  และใหว้นัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567 คือวนัท่ี 13 มีนาคม 2567 โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 รับทราบรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่2/2566 ประชุมเม่ือวันที ่5 มิถุนายน 2566 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล บริษัทไดจ้ัดท ารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 5 มิถุนายน 
2566 เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ การเสนอวาระนีเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดพ้ิจารณารบัทราบเรื่องที่เสนอและพิจารณาในการประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2566 รวมไปถึงมติของที่ประชมุในเรื่องที่เสนอนัน้ ดงัมีรายละเอียดปรากฏในเอกสารแนบ 1  

วาระนีเ้ป็นการแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

ความเห็นของคณะกรรมการ รายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 5 มิถุนายน 2566 ได้
บนัทึกถกูตอ้งตามความเป็นจรงิ และที่ประชุมผูถื้อหุน้สมควรรบัทราบรายงานการประชมุดงักล่าว 

วาระที ่2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัท ในรอบปี 2566 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล บริษัทจดัท ารายงานประจ าปีของคณะกรรมการ ตามแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงาน
ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงินประจ าปี ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ ปรากฏในเอกสารแนบ 2 เพื่อให ้
ผูถื้อหุน้รบัทราบเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566  

วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ”) และตามขอ้บงัคบัของ
บรษิัทขอ้ 43 เป็นการแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

ความเห็นของคณะกรรมการ ผูถื้อหุน้ควรรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัท ในรอบปี 2566  

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทจัดท างบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (บัญชีก าไรขาดทุน) 
ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตของบริษัทไดต้รวจสอบและรบัรองอย่าง 
ไม่มีเงื่อนไข และคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบแลว้ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรน างบแสดงฐานะการเงิน 
และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ ปรากฏในเอกสารแนบ 2 เพื่อเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ 
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วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ และตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 41 ซึ่งบญัญัติใหว้าระนีต้อ้ง
ผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชุมผูถื้อหุน้ควรอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (งบดุลและ
บัญชีก าไรขาดทุน) ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผ่้านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลประกอบการประจ าปี 2566 และรับทราบการจ่ายเงิน
ปันผลระหว่างกาล ปี 2566 และการจัดสรรเงนิทุนส ารองตามกฎหมาย 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล ในปี 2566 คณะกรรมการบริษัทอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล จ านวน 3 ครัง้ รวมเป็นเงิน
จ านวน 198.75 ลา้นบาท ปัจจุบันบริษัท มีทุนส ารองตามกฎหมายรวมทั้งสิน้ 15.25 ลา้นบาท โดยมีการจัดสรรเงินทุน
ส ารองตามกฎหมายครบถว้นแลว้ และเหลือเงินก าไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 จ านวน 28.98 ลา้น
บาท แต่เนื่องจากบริษัทมีความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินสดไวเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนส าหรบัขยายการด าเนินงานของบริษัท 
และรบัรองการลงทนุท่ีอาจจะเกิดขึน้ในอนาคต จึงควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้อนมุตัิการงดจ่ายเงินปันผลส าหรบั ผลประกอบการ
ประจ าปี 2566 

นโยบายเงินปันผล บริษัทจะจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 30 ของก าไรสุทธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลัง 
หักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บังคับของบริษัท อย่างไร 
ก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงไดข้ึน้อยู่กับภาวะเศรษฐกิจ กระแสเงินสดของบริษัทและบริษัท  
ในเครือ (ถา้มี) ตามความจ าเป็นละความเหมาะสมอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผล
ประจ าปีจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจ
อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้เป็นครั้งคราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีก าไรพอที่จะท าเช่นนั้น ได้ และให้รายงาน 
การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าวใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวถดัไป 

ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 41 บญัญัติใหก้รณีปกติตอ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชมุผูถื้อหุน้ควรอนมุตัิการงดจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลประกอบการประจ าปี 2566 และ
ผูถื้อหุน้ควรรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ปี 2566 รวมเป็นเงินจ านวน 198.75 ลา้นบาท ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย
เงินปันผล และบรษิัทมีการจดัสรรเงินทนุส ารองตามกฎหมายรวมทัง้สิน้ 15.25 ลา้นบาท ครบถว้นแลว้ 

วาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบวาระ กลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนฯ และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 21 ก าหนดใหก้รรมการตอ้ง
ออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญประจ าปีผู้ถือหุ้นในอัตราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด  
ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม และเนื่องจาก
บริษัทจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนในวันที่  8 มิถุนายน 2566 ดังนั้นในการประชุมสามัญประจ าปี 2567 
กรรมการซึ่งตอ้งออกจากต าแหน่งโดยการจบัฉลากจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 1) นายโกมล กัมบีร ์2) นางอมรตัน ์กัมบีร ์และ  
3) นายพรเทพ ศรีสอา้น  
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน พิจารณาทบทวนขอ้มลูและประวตัิของกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ และหลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการซึ่งปรากฏในเอกสารแนบ 3 รวมทั้งหลักเกณฑเ์รื่องคุณสมบตัิของ
กรรมการอิสระซึ่งปรากฏในเอกสารแนบ 4 เห็นว่ากรรมการทัง้ 3 ท่านมีคุณสมบตัิครบถว้นในการเป็นกรรมการ/กรรมการ
อิสระ  

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสมและความรูค้วามสามารถของกรรมการทัง้ 3 ท่าน รวมทัง้การใหค้วามเห็น
อย่างเป็นอิสระของนายพรเทพ ศรีสอา้น ซึ่งไดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ เห็นว่าทัง้ 3 ท่านเป็นผูท้ี่มี
ความรูค้วามสามารถ และมีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทและไดใ้หค้วามสนบัสนุนการประกอบ
ธุรกิจของบรษิัทเป็นอย่างดี ควรไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

กฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทบญัญัติใหว้าระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนนตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 21 ประกอบกบัขอ้ 41 ทัง้นี ้การลงมติในวาระนี ้
จะเป็นการลงคะแนนเสียงใหก้บักรรมการเป็นรายบคุคล 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการมีมติตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
(ไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย) เห็นว่ากรรมการทัง้ 3 ท่านมีคณุสมบตัิครบถว้นเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท 
ที่ประชมุควรเลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่านนีก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

วาระที ่6 พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567  

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดท้บทวนตามหลักเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการ โดยพิจารณาประกอบกบัผลประกอบการของบริษัท ผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการ และการเปรียบเทียบ
กับกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน เห็นว่าค่าตอบแทนกรรมการที่ได้รับอยู่ในปัจจุบันนั้น เป็นอัตราที่เหมาะสม  มีความ
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของบริษัท บริษัทจึงควรจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ในอัตราเท่ากับปี 2566 ซึ่ง
คณะกรรมการมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงมีมติ เสนอใหผู้ถื้อหุน้
พิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงินค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 ซึ่งประกอบดว้ยค่าเบีย้ประชุม ให้แก่กรรมการบริษัท 
ภายใตห้ลักเกณฑต์่อไปนี ้นับจากวันที่ไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้เป็นตน้ไป จนกว่าที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเป็น
อย่างอื่น  

คณะกรรมการ ต าแหน่ง 
ค่าเบีย้ประชุม (บาท)* เพ่ิมขึน้ / 

(ลดลง) 
ร้อยละ 

ปี 2567 

(ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2566  

คณะกรรมการบริษัท 
 

ประธาน 

กรรมการ 
30,000 

20,000 

30,000 

20,000 

- 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน 

กรรมการ 
30,000 

20,000 

30,000 

20,000 

- 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประธาน 

กรรมการ 
20,000 

10,000 

20,000 

10,000 

- 

*กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารและไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่ไดร้บัค่าเบีย้ประชมุขา้งตน้ 
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สิทธิประโยชนอ์ืน่ๆ ของกรรมการ    ไม่มี  (ไม่รวมสวสัดิการท่ีใหก้บัพนกังาน) 

วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนฯ และตามขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 26 ซึ่งก าหนดใหว้าระนีต้อ้งผ่าน
มติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 ตามที่เสนอข้างตน้  
ซึ่งคณะกรรมการมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

วาระที ่7  พิจารณาการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท 
ประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการตรวจสอบไดท้บทวนการคัดเลือกผู้สอบบัญชี และการก าหนดค่าตอบแทนการ 
สอบบญัชี ส าหรบัปี 2567 และเห็นชอบกบัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
(PWC) ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่ไดร้ับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์   
("ส านักงาน ก.ล.ต.") โดยเห็นว่าปฏิบัติงานไดอ้ย่างเหมาะสมครบถว้น มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับที่น่าพอใจ และ 
ค่าสอบบญัชีที่น าเสนอมีความเหมาะสมกบัความรู ้ความสามารถและประสบการณ ์อีกทัง้ไม่มีผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบตัิ
หนา้ที่เกินเจ็ดรอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ ตามหลกัเกณฑข์อง ส านกังาน ก.ล.ต. คณะกรรมการจึงมีมติเห็นชอบ
และเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิดงัต่อไปนี ้  

1) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด (PWC) ไดแ้ก่ นายพงทวี รตันะ
โกเศศ ใบอนุญาตเลขที่ 7795 และ/หรือ นางสาวอมรรตัน ์เพิ่มพูนวัฒนาสุข  ใบอนุญาตเลขที่ 4599 และ/หรือ นางสาว
รจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร ์ใบอนุญาตเลขที่ 8435 เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2567 โดยใหแ้ต่ละคนมีอ านาจ
กระท าการไดโ้ดยล าพงั  

2) ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหค้ณะกรรมการพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีคนอื่นของ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ที่มีคุณสมบตัิเป็นผูส้อบบญัชีใหแ้ก่บริษัทเพื่อปฏิบตัิ
หนา้ที่แทนได ้ 

3) ใหก้ าหนดค่าตอบแทนส าหรบัการตรวจสอบบัญชีของบริษัท ส าหรบัปี 2567 จ านวนไม่เกิน 2,190,000 
ลา้นบาท (สองลา้นหนึ่งแสนเกา้หมื่นบาท) ไม่รวมค่าใชจ้่าย โดยรายละเอียดของผูส้อบบญัชี และค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 
และค่าบรกิารอื่น ปรากฏในเอกสารแนบ 5 

วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนฯ และตามขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 43 ซึ่งก าหนดใหบ้รษิัทมีหนา้ที่
เสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี  และวาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียง 
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชมุผูถื้อหุน้ควรอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษิัทและก าหนดค่าตอบแทนส าหรบั
ปี 2567 รายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้  ซึ่งคณะกรรมการมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี)    

 (คณะกรรมการบรษิัทไม่ไดเ้สนอเรื่องอื่น ๆ) 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ประชุมสามัญประจ าปีผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวันศุกรท์ี่ 26 เมษายน 2567 
เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยผู้ถือหุ้นสามารถแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
(e-AGM) ไดต้ัง้แต่วนัท่ี 12 เมษายน 2567 เวลา 8.30 น.จนกว่าการประชมุ e-AGM ในวนัท่ี 26 เมษายน 2567 จะเสรจ็สิน้ 
และโปรดทราบว่าบริษัทจะมีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะส่ือวิดีทัศน์ เพื่อการเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท  
จึงขอใหท้่านผูเ้ขา้ร่วมประชุมศึกษาประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวัส าหรบัผูถื้อหุน้ใหเ้ขา้ใจเพื่อประโยชนส์ าหรบัท่าน
เอง และขอใหท้่านโปรดศึกษาขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ปรากฏตาม
เอกสารแนบ 6 โดยบรษิัทจะด าเนินการประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ปรากฏตามเอกสารแนบ 7 ทัง้นีท้่านสามารถศกึษา
คู่มือการเขา้สู่ระบบการประชมุและการลงคะแนนทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จากเว็บไซตข์องบรษิัท (https://www.eurocreations.co.th) 
หวัขอ้นกัลงทนุสมัพนัธ ์หวัขอ้ย่อยขอ้มลูส าหรบัผูถื้อหุน้ การประชมุผูถื้อหุน้ ปี 2567 

เพื่อความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ บริษัทขอแนะน าใหท้่านมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระคนใดคนหนึ่งของบริษัทเป็น
ตวัแทนรบัมอบฉันทะ ไดแ้ก่ 1) นายภูมิพฒัน ์สินาเจริญ และ 2) นายแดน ศรมณี ขอ้มลูและประวตัิกรรมการอิสระที่เป็น
ตวัแทนรบัมอบฉันทะ ปรากฏตามเอกสารแนบ 8 โดยผูถื้อหุน้สามารถจดัพิมพห์นงัสือมอบฉันทะตามเอกสารแนบ 9 หรือ
จากเว็บไซตข์องบริษัท (https://www.eurocreations.co.th) หวัขอ้นกัลงทุนสมัพนัธ ์หวัขอ้ย่อยขอ้มลูส าหรบัผูถื้อหุน้ การ
ประชุมผูถื้อหุน้ ปี 2567 หรือสามารถขอหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารไดภ้ายในวนัที่ 11 เมษายน 2567 และส่ง
หนงัสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสารประกอบมายงัเลขานกุารบริษัท บริษัท ยูโร ครีเอชั่นส ์จ ากัด (มหาชน) 1050 ซอยสขุมุวิท 
66/1 ถนนสขุมุวิท แขวงพระโขนงใต ้เขต พระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 ภายในวนัองัคารที่ 23 เมษายน 2567   

 

                   โดยค าสั่งคณะกรรมการ 
                           บรษิัท ยโูร ครีเอชั่นสจ์ ากดั (มหาชน) 

- ลายมือชื่อ - 
                              (นางอมรตัน ์กมับีร)์ 

                   กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
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    เอกสารแนบ 1 

 

 

 

รายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุน้ คร้ังที ่2/2566 

บริษัท ยูโร ครีเอชั่นส ์จ ากัด 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  2/2566 ของบริษัท ยูโร ครีเอชั่นส์ จ ากัด  (“บริษัทฯ”) ได้จัดขึ ้นเมื่อ 

วันจันทรท์ี่ 5 มิถุนายน 2566 เวลา 08.00 น. ณ Euro Creations Flagship Gallery Thonglor เลขที่ 119 ซอยสุขุมวิท 55 แขวง

คลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร  

รายชื่อคณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายโกมล กมับีร ์   ประธานกรรมการบรษิัท 

2. นางอมรตัน ์กมับีร ์   กรรมการ 

3. นายเควิน กมับีร ์   กรรมการ 

4. นางสาวมารสิา กมับีร ์    กรรมการ 

5. นายพรเทพ ศรีสอา้น   กรรมการ 

6. นายภมูิพฒัน ์สินาเจรญิ   กรรมการ 

7. นายแดน ศรมณี   กรรมการ 

8. นายสรุเชษฐ์ อมรรตันเวช  กรรมการ 

เร่ิมประชุมเวลา 8.00 น. 

นายโกมล กัมบีร ์ประธานกรรมการ ท าหนา้ที่เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) โดยประธานฯ ไดก้ล่าว

ตอ้นรบัผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุ และแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า มีผูถื้อหุน้มาเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองจ านวน 9 ราย ถือหุน้รวม 

1,250,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของจ านวนหุน้ทัง้หมดของบรษิัทฯ ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่กฎหมายและขอ้บงัคับของ

บรษิัทฯ ก าหนด ประธานฯ จึงกล่าวเปิดการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2566 และด าเนินการประชมุตามระเบียบวาระ

การประชมุ ดงันี ้

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 

ประธานฯ ไดข้อใหท้ี่ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2566 ซึ่งจดัประชมุขึน้เมื่อวนัท่ี 10 มีนาคม 2566 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉันทใ์หอ้นุมตัิรบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2566 ตามที่ประธานฯ เสนอมา 
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วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติการแปรสภาพบริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ตามที่บริษัทฯ มีความประสงคจ์ะระดมทุนโดยการเสนอขายหุน้สามญั

เพิ่มทนุต่อประชาชนเป็นการทั่วไปเป็นครัง้แรก (Initial Public Offering) และน าหุน้สามญัของบรษิัทฯ เขา้

จดทะเบียนเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเ์อ็ม เอ ไอ (MAI) ซึ่งตามพระราชบัญญัติ

หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) ประกาศคณะกรรมการก ากับ

ตลาดทุน ที่ ทจ. 39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ ลงวันที่ 30 

กันยายน 2559 (รวมทั้งที่ไดแ้ก้ไขเพิ่มเติม) ข้อบังคับตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การรับ

หลักทรัพย์จดทะเบียน การเปิดเผยสารสนเทศ และการเพิกถอนหลักทรัพยจ์ดทะเบียนใน “ตลาด

หลกัทรพัยเ์อ็มเอไอ” พ.ศ. 2563 (รวมทัง้ที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) และกฎเกณฑอ์ื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง ก าหนดให้

บริษัทที่จะเสนอขายหุน้ต่อประชาชนเป็นการทั่วไป และน าหุน้เขา้เป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (MAI)  ตอ้งมีสถานะเป็นบริษัทมหาชนจ ากัดตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด”) และไดร้บัอนุญาตให้

เสนอขายหุน้จากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านักงาน ก.ล.ต.”)  

ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแปรสภาพบริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบรษิัท

มหาชนจ ากดั 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการแปรสภาพบริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัท

มหาชนจ ากดั ตามที่เสนอขา้งตน้ 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ในเร่ืองชื่อบริษัท
วัตถุประสงค ์และการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ เพื่อให้สอดคล้องกับการแปรสภาพ
บริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการแปรสภาพบริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัท
มหาชนจ ากัด ดงัรายละเอียดที่ไดเ้สนอต่อที่ประชุมในวาระที่ 2 จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณา
อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ในเรื่องชื่อบริษัท วัตถุประสงค ์และการ
เปล่ียนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว ้เพื่อให้สอดคลอ้งกับการแปรสภาพบริษัทฯ และเพื่อให้เป็นไปตาม
พ.ร.บ.บรษิัทมหาชนจ ากดั โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ก. แกไ้ขเพิ่มเติมชื่อบรษิัท โดยแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 1. เป็นดงันี ้
“ข้อ 1. ชื่อบริษัท “บริษัท ยูโร ครีเอชั่นส ์จ ากัด (มหาชน)” และมีชื่อเป็นภาษาอังกฤษว่า  
“EURO CREATIONS PUBLIC COMPANY LIMITED”  

ข. แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 2. เป็นดงันี ้
 “ขอ้ 2. บรษิัทมีความประสงคท์ี่จะเสนอขายหุน้ต่อประชาชน” 
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ค. แกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามร่างวตัถุประสงค ์ที่ได้
จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ 
ขอ้ 3. เป็นดงันี ้
“ขอ้ 3. วตัถปุระสงคข์องบรษิัท มีจ านวน 51 ขอ้ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 002 ที่แนบ” 

ง. แกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4. ของบริษัทฯ โดยเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไวข้องบริษัทฯ 
จากเดิมหุน้ละ 100 บาท (หนึ่งรอ้ยบาท) เป็นมลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 
ซึ่งจะท าใหจ้ านวนหุน้ของบริษัทฯ เพิ่มจากเดิม 1,250,000 หุน้ (หนึ่งลา้นสองแสนหา้หมื่น
หุ้น) เป็น 250,000,000 หุ้น (สองรอ้ยห้าสิบล้านหุ้น) โดยแบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 
250,000,000 หุน้ (สองรอ้ยหา้สิบลา้นหุน้) 

ทัง้นี ้ใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูม้ี
อ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ เป็นผูม้ีอ  านาจลงนามในค าขอหรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการ
จดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวง
พาณิชย ์(“กรมพัฒนาธุรกิจการค้า”) รวมถึงมีอ านาจแกไ้ขเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่ง
นายทะเบียน 

ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษิัทฯ 
ในเรื่องชื่อบรษิัท วตัถปุระสงค ์และการเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไว ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแปรสภาพ
บรษิัทฯ จากบรษิัทจ ากดัเป็นบรษิัทมหาชนจ ากดั และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ  
ในเรื่องชื่อบริษัท วัตถุประสงค ์และการเปล่ียนแปลงมลูค่าหุน้ที่ตราไว ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการแปร
สภาพบริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอ
ขา้งตน้ 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้องกับการแปรสภาพ
บริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการแปรสภาพบริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัท
มหาชนจ ากัด จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนุมตัิขอ้บงัคบัฉบบัใหม่ของบริษัทฯ โดยมีจ านวน 
55 ขอ้ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรา่งขอ้บงัคบัของ
บรษิัทฯ ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

ทัง้นี ้ใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูม้ี
อ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ เป็นผูม้ีอ  านาจลงนามในค าขอหรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการ
จดทะเบียนขอ้บังคับของบริษัทฯ ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ รวมถึงมีอ านาจแกไ้ขเพิ่มเติมถอ้ยค า
เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียน 
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ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ดงักล่าว 
เพื่อให้สอดคลอ้งกับการแปรสภาพบริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด  และการมอบ
อ านาจที่เก่ียวขอ้ง 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติ เป็นเอกฉันท์อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ เพื่อให้
สอดคลอ้งกับการแปรสภาพบริษัทฯ จากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด และการมอบอ านาจที่
เก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอขา้งตน้ 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ 
บริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชมุว่า เนื่องจากบรษิัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน
ต่อประชาชนเป็นการทั่วไปเป็นครัง้แรก (Initial Public Offering) และน าหุน้สามญัทัง้หมดของบรษิัทฯ 
เขา้จดทะเบียนเป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์เอ็ม เอ ไอ (MAI) จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่
ประชุมพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จ านวน 27,500,000 บาท (ยี่สิบเจ็ดลา้นหา้
แสนบาท) จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 125,000,000 บาท (หนึ่งรอ้ยยี่สิบหา้ลา้นบาท) เป็นทุนจด
ทะเบียนจ านวน 152,500,000 บาท (หนึ่งร ้อยห้าสิบสองล้านห้าแสนบาท) และเนื่องจากการ
เปล่ียนแปลงมลูค่าที่ตราไวข้องหุน้ของบริษัทฯ ขา้งตน้ ในการเพิ่มทุนครัง้นี ้บริษัทฯ จะออกหุน้สามญั
เพิ่มทนุจ านวน 55,000,000 หุน้ (หา้สิบหา้ลา้นหุน้) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 

นอกจากนี ้ เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุม
พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนี้
แทน 

 

 
ทัง้นี ้ใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูม้ี
อ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ เป็นผูม้ีอ  านาจลงนามในค าขอหรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการ
จดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ รวมถึงมีอ านาจ
แกไ้ขเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 152,500,000 บาท   (หน่ึงรอ้ยหา้สิบสองลา้นหา้แสนบาท)  

 แบ่งออกเป็น 305,000,000 หุน้  (สามรอ้ยหา้ลา้นหุน้)  

 มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 

  โดยแยกออกเป็น  

 หุน้สามญั 305,000,000 หุน้  (สามรอ้ยหา้ลา้นหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (-หุน้)” 
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ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ และการแกไ้ข

เพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิม่ทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ  

และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแก้ไข

เพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 

และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอขา้งตน้ 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อเสนอขายต่อประชาชนทั่วไป
เป็นคร้ังแรก และแต่งตั้งบุคคลผู้มีอ านาจในการด าเนินการต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 

ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามที่ที่ประชุมไดพ้ิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
จ านวน 27,500,000 บาท (ยี่ สิบเจ็ดล้านห้าแสนบาท) โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 
55,000,000 หุน้ (หา้สิบหา้ลา้นหุน้) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ ดงัรายละเอียดที่
เสนอต่อท่ีประชมุในวาระที่ 5 ขา้งตน้ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทุนของบรษิัทฯ จ านวนไม่เกิน 55,000,000 หุน้ (หา้สิบหา้ลา้นหุน้) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 
(หา้สิบสตางค)์ เพื่อเสนอขายต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (Initial Public Offering) ซึ่งรวมถึงแต่ไม่
จ ากัดเพียงการเสนอขายให้แก่ผู้ลงทุนสถาบัน ผู้ลงทุนรายใหญ่ ผู้ลงทุนทั่วไป กรรมการ ผู้บริหาร 
พนักงานของบริษัทฯ รวมทั้งบุคคลที่มีความสัมพันธ์และผูม้ีอุปการคุณตามที่ก าหนดไวใ้นประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจ าหน่ายหุน้ 

ทั้งนี ้ใหค้ณะกรรมการบริษัท หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ หรือบุคคลที่ไดร้บั
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือกรรมการผู้มีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ เป็นผู้มี
อ  านาจพิจารณาก าหนดรายละเอียดอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวซึ่งรวมถงึ
แต่ไม่จ ากดัเพียง (1) การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนเป็นครัง้เดียว หรือเป็นคราว ๆ การก าหนดระยะเวลา
การเสนอขาย ราคาเสนอขาย การช าระค่าหุ้น รวมถึงเงื่อนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวกับการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว (2) การเขา้เจรจา ท าความตกลง และลงนามในเอกสาร และสญัญา
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว รวมทั้งด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็นและ
เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ และการแต่งตัง้ผูจ้ดัการการจดัจ าหน่ายหลกัทรพัย ์รวมทัง้ที่
ปรกึษาต่าง ๆ และ (3) การลงนามในเอกสารค าขออนญุาตต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเก่ียวขอ้ง
กับการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาต เอกสาร และ
หลักฐานดังกล่าวต่อหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามัญเพิ่มทุนของ
บริษัทฯ เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (MAI) และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอัน
จ าเป็นและสมควรเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว 

ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ และการ

มอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง 
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มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทฯ และการมอบ

อ านาจที่เก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอขา้งตน้ 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการ และการก าหนดชื่อและจ านวนกรรมการผู้มีอ านาจลง
ลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ รวมทัง้ก าหนดกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัท 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการแปรสภาพบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุ
พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท เพื่อท าหน้าที่ในการบริหารงานของบริษัทฯ โดย
ก าหนดใหบ้รษิัทฯ มีกรรมการจ านวน 8 ท่าน โดยมีรายชื่อดงัต่อไปนี ้

1. นายโกมล กมับีร ์ ประธานกรรมการ 
2. นางอมรตัน ์กมับีร ์ กรรมการ 
3. นายเควิน กมับีร ์ กรรมการ 
4. นางสาวมารสิา กมับีร ์  กรรมการ 
5. นายพรเทพ ศรีสอา้น  กรรมการ 
6. นายภมูิพฒัน ์สินาเจรญิ  กรรมการ 
7. นายแดน ศรมณี กรรมการ 
8. นายสรุเชษฐ์ อมรรตันเวช กรรมการ 

ทัง้นี ้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการก าหนดชื่อและจ านวนกรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือ
ชื่อผกูพนับรษิัทฯ ดงันี ้

“นายโกมล กมับีร ์ หรือ นางอมรัตน์ กัมบีร ์ลงลายมือชื่อร่วมกับ นายเควิน กัมบีร ์หรือ นางสาว 
มารสิา กมับีร ์หรือ นายสรุเชษฐ์ อมรรตันเวช รวมเป็นกรรมการสองคนลงลายมือชื่อ” 

นอกจากนี ้เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัท มีขอบเขตอ านาจ หนา้ที่ และความรบัผิดชอบที่ชดัเจน จึงเห็น
ควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการก าหนดกฎบตัรของคณะกรรมการบริษัท โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัท ที่ไดจ้ัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า พรอ้มหนังสือเชิญ
ประชุม และเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัท มีอ านาจในการก าหนด และ/หรือ แกไ้ขกฎบตัรของ
คณะกรรมการบรษิัท ต่อไป 

ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติการเลือกตัง้กรรมการ และการก าหนดชื่อและ

จ านวนกรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ รวมถึงการก าหนดกฎบตัรของคณะกรรมการ

บรษิัท และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิการเลือกตัง้กรรมการ และการก าหนดชื่อและจ านวน

กรรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ รวมถึงการก าหนดกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัท 

และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง  ตามที่เสนอขา้งตน้ 
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วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2566 

ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า เนื่องดว้ยที่ประชุมไดม้ีมติอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้
สอดคลอ้งกับการแปรสภาพบริษัทฯ เป็นบริษัทมหาชนจ ากัด ตามวาระท่ี 7 ขา้งตน้ ดงันัน้ เพื่อเป็นการ
ตอบแทนการท างานของกรรมการบรษิัท และกรรมการชดุย่อยของบรษิัทฯ ภายหลงัการแปรสภาพเป็น
บริษัทมหาชนจ ากัด จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
บรษิัท และคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าเบีย้ประชุมของคณะกรรมการบริษัท 

• - ประธานกรรมการ 

- กรรมการ 

30,000 บาท / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 

20,000 บาท / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 

ค่าตอบแทนอื่นๆ : ไม่มี  

ค่าเบีย้ประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการตรวจสอบ 

30,000 บาท / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 

20,000 บาท / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 

ค่าตอบแทนอื่นๆ : ไม่มี  

ค่าเบีย้ประชุมของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (“กรรมการสรรหา”) 

- ประธานกรรมการสรรหาฯ 

- กรรมการสรรหาฯ 

20,000 บาท / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 

10,000 บาท / ครัง้ที่เขา้รว่มประชมุ 

ค่าตอบแทนอื่นๆ : ไม่มี  

ทั้งนี ้บริษัทฯ จะจ่ายค่าตอบแทนและเบีย้ประชุมของคณะกรรมการบริษัท ให้แก่กรรมการที่ไม่ใช่
ผูบ้รหิารหรือกรรมการท่ีไม่ไดร้บัเงินเดือนเป็นประจ าจากบรษิัทฯ เท่านัน้ 

ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท  
และคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2566 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ

ชดุย่อย ประจ าปี 2566 ตามที่เสนอขา้งตน้ 
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วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ ประจ าปี 2566 

ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้สอดคลอ้งกับการแปรสภาพบริษัทฯ เป็นบริษัทมหาชนจ ากัด 
บริษัทฯ มีความจ าเป็นตอ้งเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ โดยที่
ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ ครัง้ที่ 1/2566 ซึ่งจดัขึน้เมื่อ 28 กมุภาพนัธ ์2566 ไดพ้ิจารณาคดัเลือก
ผู้สอบบัญชีที่ ได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. แล้วเห็นว่า  ผู้สอบบัญชีจากบริษัท  
ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้ส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีที่มีคุณสมบัติเหมาะสม  และสามารถ
ปฏิบตัิหนา้ที่ในฐานะผูส้อบบญัชีไดเ้ป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ 

1. นายพงทวี  รตันะโกเศศ   ทะเบียนเลขที่ 7795 และ/หรือ 

2. นางสาวอมรรตัน ์ เพิ่มพนูวฒันาสขุ   ทะเบียนเลขที่ 4599 และ/หรือ  

3. นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานศุาสตร ์ ทะเบียนเลขที่ 8435 

 

จากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้ส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ เพื่อท าหนา้ที่ใน
การตรวจสอบ และใหค้วามเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ภายหลังการแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน
จ ากดั ประจ าปี 2566 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ ์หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ กรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูถื้อ

หุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่ เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง

ความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ 

นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีแลว้เห็นว่าค่าสอบ

บัญชีที่เสนอโดยบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้ส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด มีความเหมาะสมกับขอบเขต

งานสอบบญัชี จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ เป็นเงิน 

2,150,000 บาท (สองลา้นหนึ่งแสนหา้หมื่นบาท) ทั้งนี ้ค่าสอบบัญชีดังกล่าวยังไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นที่

อาจเกิดขึน้เนื่องจากการใหบ้รกิาร เช่น ค่าที่พกั ค่าเดินทาง ค่าโทรสาร ค่าถ่ายเอกสาร เป็นตน้ 

ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และการก าหนด

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ประจ าปี 2566 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ และการก าหนด

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ประจ าปี 2566 ตามที่เสนอขา้งตน้ 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการน าหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนใน 
ในตลาดหลักทรัพยเ์อ็ม เอ ไอ (MAI) และการมอบอ านาจทีเ่กี่ยวข้อง 

ประธานฯ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ตามที่บริษัทฯ มีความประสงคจ์ะเพิ่มทุนจดทะเบียน และจัดสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก ( Initial 
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    เอกสารแนบ 1 

 

 

 

Public Offering) นัน้ เพื่อใหม้ีตลาดรองส าหรบัการซือ้ขายหุน้ของบรษิัทฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุม
พิจารณาอนุมัติการน าหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (MAI) และใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพนับริษัทฯ หรือบุคคลที่ไดร้บั
มอบหมายจากกรรมการผู้มีอ  านาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ มีอ านาจในการด าเนินการ ติดต่อ 
เจรจา แกไ้ขเอกสารต่าง ๆ รวมถึงใหข้อ้มูลชีแ้จงและยื่นเอกสารหลักฐานขออนุญาตต่อหน่วยงานที่
เก่ียวขอ้ง ตลอดจนมีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการดงักล่าว เพื่อให้
การน าหุน้สามญัทัง้หมดของบรษิัทฯ เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์เอ็ม 
เอ ไอ (MAI) ส าเรจ็ลลุ่วง 

ประธานฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการน าหุน้สามัญของบริษัทฯ เขา้จดทะเบียนเป็น

หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็มเอไอ (MAI) และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการน าหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็น

หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (MAI) และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ตามที่เสนอ

ขา้งตน้ 

วาระที ่11 พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้ามี) 

  ไม่มีผูเ้สนอเรื่องอื่นใดเขา้พิจารณา 
 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความเห็นเพิม่เติม  หลงัจากไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมี

ขอ้ค าถามและเสนอเรื่องอื่นใดต่อที่ประชมุเพื่อพิจารณาอีก  ประธานฯ จึงกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ทกุทา่นท่ีไดเ้ขา้รว่มประชมุ

และปิดประชมุในเวลา 10.00 น..   
 

 

 

 -ลายมือชือ่- 

                                        (นายโกมล กมับีร)์ 

                                                   ประธานท่ีประชมุ 

 

 

-ลายมอืชือ่- 

(นางสาวจตุิพร กระเหว่านาค) 

ผูบ้นัทึกการประชมุ 
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เอกสารแนบ 2 

 

 

 

 

QR Code 

56-1 One Report 2566 

(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 2) 

และ 

รายงานทางการเงิน 2566  

 (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 3) 
 

 
 
 

 

หรือ https://www.ir.eurocreations.co.th/th/downloads/one-reports 
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เอกสารแนบ 3 

หลักเกณฑแ์ละวิธกีารสรรหากรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทดแูลใหก้ารสรรหาและการคดัเลือกมีกระบวนการท่ีโปรง่ใสและชัดเจน โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูพ้ิจารณาหลกัเกณฑใ์นการคดัเลือก กลั่นกรอง และคดัสรรบคุคลที่มีคณุสมบตัิครบถว้นเหมาะสม มี

ความรู ้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท มีความเข้าใจธุรกิจเป็นอย่างดี โดย

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูก้  าหนด สมัภาษณแ์ละคดัเลือกอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัเพื่อใหเ้กิดความ

มั่นใจว่าผูท้รงคุณวุฒินัน้มีความรู ้ความเชี่ยวชาญและประสบการณท่ี์เป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัทอีกทัง้มีคุณสมบตัิ

ตามขอ้ก าหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ.  2535 (รวมทัง้ท่ี

ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) แลว้เสนอ

ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมดัระวงัเป็นรายบคุคล เพื่อใหไ้ดบ้คุคลที่มีคณุสมบตัิ

ครบถว้น เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท และเสนอความเห็นต่อผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแต่งตัง้เป็นรายบุคคล พรอ้มขอ้มลู

ของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการอย่างเพียงพอเพื่อประกอบการตดัสินใจ  

กรณีเป็นการแต่งตัง้กรรมการอิสระ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน พิจารณาแลว้เห็นว่าบคุคลท่ีจะเสนอชื่อใหเ้ป็น

กรรมการอิสระนั้นมีคุณสมบัติเป็นไปตามข้อก าหนดขั้นต ่าท่ีก าหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) ส  านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ก.ล.ต.”) คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และหน่วยงานอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง 
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เอกสารแนบ 3 

ข้อมูลกรรมการซ่ึงถูกเสนอกลบัเข้ารับต าแหน่ง  

ช่ือ-สกุล นายโกมล  กมับีร ์

ประเภทกรรมการ กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบัน ประธานกรรมการ 

ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 

อายุ 64 ปี 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัชามินาดแห่งโฮโนลลู ู  
- ปริญญาโท การตลาด     มหาวิทยาลยัชามินาดแห่งโฮโนลลู ู
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัชามินาดแห่งโฮโนลลู ู

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง ประมาณ 10 เดือน (ไดร้บัแต่งตัง้ 30 มิถนุายน 2566)   

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม การประชมุคณะกรรมการบริษัท  5/5 ครัง้ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท1  68,100,000 หุน้ (22.33% ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือ
ผู้บริหารในกิจการอ่ืนทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพ
แข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร ฟลอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  

2544 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ไลท ์สไตล ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

   

ความสัมพันธท์างครอบครัว 
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

คู่สมรสของนางอมรตัน ์กมับีร ์ซึ่งเป็นกรรมการ, ผูบ้ริหารและผูถ้ือหุน้ / บิดาของนายเควิน กมับีร ์ซึ่งเป็น
กรรมการและผูบ้ริหาร และบิดาของนางสาวมาริสา กมับีร ์ซึ่งเป็นกรรมการ, ผูบ้ริหารและผูถ้ือหุน้ 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในทกุวาระ  

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  

• บริษัทจดทะเบียน (1แห่ง) 2539 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร ครีเอชั่นส ์จ ากดั (มหาชน)  

• บริษัทหรือกิจการอ่ืนๆ (13 แห่ง) 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ทองหล่อ โฮเทลเลียรส์ จ ากดั  

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท เค แอนด ์เอ็ม กมลา จ ากดั  

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท เค แอนด ์เค กมลา จ ากดั  

 2561 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ซิตี ้โฮเทลเลียรส์ จ ากดั  

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร โฮลดิง้ จ ากดั  

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท สกาย เรสซิเดนซ ์จ ากดั  

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ลอฟท ์แอ็ท ซิกตีว้นั จ ากดั  

 2554 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท สไตล ์แอ็ด ซิกตีว้นั จ ากดั  

 2554 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ทองหล่อ เรสซิเดนท ์แอ็ด ทเวนตรีท้รี จ ากดั  

 2549 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร เรียลเอสเตท (ประเทศไทย) จ ากดั  

 2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร ฟลอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  

 2544 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ไลท ์สไตล ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

 2533 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ซมัธ่ิง กอรเ์จียส เทรดดิง้ จ ากดั  
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เอกสารแนบ 3 

ข้อมูลกรรมการซ่ึงถูกเสนอกลบัเข้ารับต าแหน่ง  

ช่ือ-สกุล นางอมรตัน ์กมับีร ์

ประเภทกรรมการ กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและ 
พิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร 

อายุ 60 ปี 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี วศิวกรรมคอมพิวเตอร ์มหาวิทยาลยัฮารว์าย 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง ประมาณ 10 เดือน (ไดร้บัแต่งตัง้ 30 มิถนุายน 2566)   

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม 

 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท  5/5 ครัง้ 
การประชมุคณะกรรมการบริหาร 12/12 ครัง้ 
การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 2/2 ครัง้ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท1   68,100,000 หุน้ (22.33% ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือ
ผู้บริหารในกิจการอ่ืนทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพ
แข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร ฟลอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  

2544 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ไลท ์สไตล ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

   

ความสัมพันธท์างครอบครัว 
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

คู่สมรสของนายโกมล กมับีร ์ซึ่งเป็นกรรมการ และผูถ้ือหุน้ / มารดาของนายเควิน กมับีร ์ซึ่งเป็นกรรมการ 
และผูบ้ริหาร  และนางสาวมาริสา กมับีร ์ซึ่งเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูถ้ือหุน้ 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในทกุวาระ  

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  

• บริษัทจดทะเบียน (1แห่ง) 2539 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร ครีเอชั่นส ์จ ากดั (มหาชน)  

• บริษัทหรือกิจการอ่ืนๆ (12 แห่ง) 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ทองหล่อ โฮเทลเลียรส์ จ ากดั   

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท เค แอนด ์เอ็ม กมลา จ ากดั  

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท เค แอนด ์เค กมลา จ ากดั เกี่ยวกบัอสงัหาริมทรพัย ์

 2561 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ซิตี ้โฮเทลเลียรส์ จ ากดั  

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร โฮลดิง้ จ ากดั  

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท สกาย เรสซิเดนซ ์จ ากดั  

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ลอฟท ์แอ็ท ซิกตีว้นั จ ากดั 

 2554 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ทองหล่อ เรสซิเดนท ์แอ็ด ทเวนตรีท้รี จ ากดั  

 2549 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร เรียลเอสเตท (ประเทศไทย) จ ากดั  

 2546 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร ฟลอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  

 2544 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ไลท ์สไตล ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

 2533 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ซมัธ่ิง กอรเ์จียส เทรดดิง้ จ ากดั 
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เอกสารแนบ 3 

 

ข้อมูลกรรมการซ่ึงถูกเสนอกลบัเข้ารับต าแหน่ง  

ช่ือ-สกุล  นายพรเทพ ศรีสอา้น 

ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ 
พิจารณาค่าตอบแทน 

ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

อายุ 51 ปี 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยีแมสซาชเูซตส ์
- ปริญญาโท วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร ์มหาวิทยาลยัคารเ์นกีเมลลอน 
- ปริญญาตรี วศิวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร ์มหาวิทยาลยัคารเ์นกีเมลลอน  

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง ประมาณ 10 เดือน (ไดร้บัแต่งตัง้ 30 มิถนุายน 2566)   

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม 

 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท 4/5 ครัง้ 
การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 3/4 ครัง้ 
การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 1/2 ครัง้ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท1   ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือ
ผู้บริหารในกิจการอ่ืนทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพ
แข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไม่มี 

 

ความสัมพันธท์างครอบครัว 
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในทกุวาระ  

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  
• บริษัทจดทะเบียน       (2 แห่ง) 2565 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ยโูร ครีเอชั่นส ์จ ากดั (มหาชน)  

 2565 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บริษัท มฟูฟาสท ์จ ากดั (มหาชน)  
• บริษัทหรือกิจการอ่ืนๆ (12 แห่ง) 2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท แกรนด ์จสัมิน โฮลดิง้ส ์จ ากดั  

 2566 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท โกลด ์แค็สเซีย โฮลดิง้ส ์ 
 2565 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท สยาม ทิวลิป โฮลดิง้ส ์จ ากดั  
 2563 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร บริษัท เดอะ ควอนทก์รุ๊ป จ ากดั  
 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ควอนทก์รุ๊ป (1998) จ ากดั  
 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ดีลกัซ ์โลตสั โฮลดิง้ส ์จ ากดั  
 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ริช พลมีูเรีย โฮลดิง้ส ์จ ากดั  
 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ไบรท ์ออรค์ิด โฮลดิง้ส ์จ ากดั  
 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท บลเูวล โลจิสติกส ์ฮบั จ ากดั  
 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท บลเูวล โฮลดิง้ จ ากดั  
 2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท บลเูวล แอสเซท จ ากดั  
 2547 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ฟู้ด อินโนเวชั่น จ ากดั  
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เอกสารแนบ 4 

        คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 

กรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบตัิครบถว้นตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านกังาน ก .ล.ต. 
และกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด สามารถสรุปไดด้งันี ้ 

(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึง่ของจ านวนหุน้ที่มีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย
นัน้ๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัท รวมถึงบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของ  
ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ 
หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท รวมถึงบรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี
อ  านาจควบคุมของบริษัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น
หรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท รวมถึงบริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะไดพ้้นจากการมีลักษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมี
ผูส้อบบญัชีของบรษิัท รวมถึงบรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท รวมถึงบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการ
ทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็น
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

(8) ไม่เป็นบุคคลซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัท
ย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษา
ที่รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอื่น ซึ่งประกอบ
กิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย  

(9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
 

20
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 รายละเอียดของผู้สอบบัญชทีีไ่ด้รับการเสนอชือ่ใหเ้ป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567   
 

1) ชื่อ - สกุล : คณุพงทวี รตันะโกเศศ  

 อาย ุ : 46 ปี 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ : 7795 

ต าแหน่งปัจจุบนั  : หุน้ส่วนสายงานการตรวจสอบบญัชี 

บริษัท : บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ระยะเวลาการท างาน : 23 ปี 

การศึกษาและการอบรม        : - บญัชีบณัฑิต สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

  - ปรญิญาโท มหาวิทยาลยัอิลลินอยส ์เออรแ์บนา-แชมเปญจน ์

  - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย 

  - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตจากคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย ์

    และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีใหบ้ริษัท : 3 ปี 

การมีส่วนได้เสียอื่นนอกหนือจากการใหบ้ริการสอบบัญชีกบั

บริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ

ขัดแย้งอนัมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ดอ้ย่างอิสระ    

: ไม่มี  

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลท์ีส่ามารถติดตอ่ได้   : pongthavee.ratanakoses@pwc.com 

: โทรศพัท ์: 02-844-1000 ต่อ 1465 
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เอกสารแนบ 5 
 

2) ชื่อ - สกุล : คณุอมรรตัน ์เพิ่มพนูวฒันาสขุ 

 อายุ : 53 ปี 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ : 4599 

ต าแหน่งปัจจุบนั  : หุน้ส่วนสายงานการตรวจสอบบญัชี 

บริษัท : บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ระยะเวลาการท างาน : 30 ปี 

การศึกษาและการอบรม        : - บญัชีบณัฑิต สาขาการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

  - บญัชีมหาบณัฑติ สาขาการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

  - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย 

  - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตจากคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย ์

    และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีใหบ้ริษัท : ยงัไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท 

การมีส่วนได้เสียอื่นนอกหนือจากการใหบ้ริการสอบบัญชีกบั

บริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ

ขัดแย้งอนัมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ดอ้ย่างอิสระ    

: ไม่มี  

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลท์ีส่ามารถติดตอ่ได้   : amornrat.pearmpoonvatanasuk@pwc.com 

: โทรศพัท ์: 02-844-1000 ต่อ 1159 
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3) ชื่อ - สกุล : คณุรจนาถ ปัญญาธนานศุาสตร 

 อายุ : 46 ปี 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ : 8435 

ต าแหน่งปัจจุบนั  : หุน้ส่วนสายงานการตรวจสอบบญัชี 

บริษัท : บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ระยะเวลาการท างาน : 23 ปี 

การศึกษาและการอบรม        : - บญัชีบณัฑิต สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

  - บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

  - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย 

  - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตจากคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย ์

    และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีใหบ้ริษัท : ยงัไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท 

การมีส่วนได้เสียอื่นนอกหนือจากการใหบ้ริการสอบบัญชีกบั

บริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ

ขัดแย้งอนัมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ดอ้ย่างอิสระ    

: ไม่มี  

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลท์ีส่ามารถติดตอ่ได้   : rodjanart.banyatananusard@pwc.com 

: โทรศพัท ์: 02-844-1000 ต่อ 1406 
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ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี และค่าบริการอื่น 
 

 ค่าสอบบัญชี/บริษัท ปี 2566 (บาท) ปี 2567 (บาท) 

1.  บริษัท ยโูร ครีเอชั่นส ์จ ากดั (มหาชน) 2,650,000 2,190,000 

 ค่าบริการอื่น ไม่มี ไม่มี 

หมายเหต ุ: บริษัทไม่มีบริษัทย่อย 
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เอกสารแนบ 6 

 

ข้อปฏิบัตสิ าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 

เอกสารส าหรับการลงทะเบียน และคู่มือการใช้งานระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 

 

1. ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง 
(1) บตัรประจ าตวัประชาชนของผูถื้อหุน้ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีไม่ไดม้ีสญัชาติไทย) ที่ยงัไม่หมดอาย ุ

กรณีมีการเปล่ียนชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

1.2 กรณีมอบฉนัทะ 
(1) หนงัสือมอบฉนัทะ ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชื่อของผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
(2) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีไม่ไดม้ีสัญชาติไทย) ที่ยังไม่หมดอายุของผูม้อบ

ฉันทะ และผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง กรณีมี
การเปล่ียน ชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

2. ผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล 

2.1 กรณีผูแ้ทนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง  
(1) แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัผูแ้ทนนิติบุคคล ซึ่งไดก้รอกขอ้ความครบถว้นถูกตอ้งและลงลายมือชื่อของ

ผูแ้ทนนิติบคุคล พรอ้มประทบัตราส าคญั (ถา้มี) 
(2) ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคลและมี

ขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูเ้ขา้รว่มประชุมมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผูถื้อ
หุน้  

(3) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของผูแ้ทนนิติบุคคลที่ยงัไม่หมดอายุ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีผูแ้ทน
นิติบคุคลไม่ไดม้ีสญัชาติไทย) และผูแ้ทนนิติบคุคลไดล้งชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

2.2 กรณีมอบฉนัทะ    
(1) หนังสือมอบฉันทะ ซึ่งได้กรอกข้อความครบถ้วนถููกต้อง และลงลายมือชื่อของผู้แทนนิติบุุคคล พรอ้ม

ประทบัตราส าคญั (ถา้มี) ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
(2)  ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถูกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคลและมี

ขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ซึ่่ง
เป็นผูถื้อหุน้  

(3) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของผูแ้ทนนิติบุคคล หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีผูแ้ทนนิติบุคคลไม่ไดม้ี
สญัชาติไทย) ที่ยงัไม่หมดอาย ุและผูแ้ทนนิติบคุคลไดล้งชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

(4) ส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชนของผูร้บัมอบฉันทะที่ยังไม่หมดอายุ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีผูร้บั
มอบฉนัทะไม่ไดม้ีสญัชาติไทย) และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

3. ผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและ
ดูแลหุ้น และได้แต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ให้แสดงเอกสาร ดังนี ้
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3.1 เอกสารหลกัฐานจากคสัโตเดียน (Custodian) 
(1) หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลงลายมือชื่อของผูม้ีอ  านาจกระท าการ

แทนของคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ  
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
(3) ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ี

อ  านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูม้ีอ  านาจกระท าการแทน
ของคัสโตเดียน  (Custodian) ซึ่ งลงนามในฐานะผู้มอบฉันทะมีอ านาจกระท าการแทนคัสโตเดียน 
(Custodian) 

(4) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีไม่ไดม้ีสญัชาติไทย) และหรือเอกสารที่ส่วนราชการ
ออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอายุ ของผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง กรณีมีการเปล่ียนชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

3.2 เอกสารหลกัฐานจากผูถื้อหุน้ 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคลและมี

ขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบคุคลซึ่งลงนามในหนงัสือมอบอ านาจมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่ง
เป็นผูถื้อหุน้ 

(3) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีไม่ไดม้ีสญัชาติไทย) และหรือเอกสารที่ส่วนราชการ
ออกใหท้ี่ยังไม่หมดอายุ ของผูแ้ทนนิติบุคคลและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง กรณีมีการเปล่ียนชื่อ -
นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

3.3 เอกสารหลกัฐานจากผูร้บัมอบฉนัทะ  
ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีไม่ไดม้ีสญัชาติไทย) ท่ียงัไม่หมดอายุของผูร้บัมอบฉันทะ 
กรณีมีการเปล่ียนชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

การมอบฉันทะทุกกรณี 
➢ ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงคห์รือจะมอบฉันทะให้ นายภูมิพัฒน์ สินาเจริญ หรือ นายแดน  

ศรมณี คนใดคนหนึ่งเป็นผูร้บัมอบฉนัทะของผูถ้ือหุน้ก็ได ้

➢ โดยขอ้มูลกรรมการอิสระดงักล่าวปรากฏตามเอกสารแนบ 8 ซึ่งกรรมการอิสระจะลงมติในแต่ละวาระตามที่ผูถ้ือหุน้ก าหนดไวใ้นหนังสือ
มอบฉนัทะ 

➢ หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ปรากฏตามเอกสารแนบ 9 หรืออาจสั่งพิมพห์นังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. จากเว็บไซตข์อง
บริษัท นอกจากนัน้ ผูถ้ือหุน้ยงัสามารถขอหนงัสือมอบฉนัทะในรูปแบบเอกสารไดภ้ายในวนัที่ 11 เมษายน 2567โดยแจง้ความประสงคผ์่าน
ทางอีเมล ir@eurocreations.co.th  

➢ ขอความกรุณาจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะฉบบัลงนามแลว้ พรอ้มเอกสารประกอบตามขอ้ 1 - 3 (แลว้แต่กรณี) ทางไปรษณียม์ายงัเลขานุการบริษัท 
บริษัท ยโูร ครีเอชั่นสจ์ ากัด (มหาชน) 1050 ซอยสขุุมวิท 66/1 ถนนสุขมุวิท แขวงพระโขนงใต ้เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 ภายในวนัที่ 
23 เมษายน 2567 และเพื่ออ านวยความสะดวก  ผูถ้ือหุ้นหรือผูม้อบฉันทะสามารถส่งภาพไฟล์เอกสารมาที่อีเมล ir@eurocreations.co.th ได้
ก่อนล่วงหนา้ 

กรณีผู้ถือหุ้นซึ่งมิได้มีสัญชาติไทย หรือเป็นนิติบุคคลทีจ่ัดตั้งขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ (แล้วแต่กรณี) และเอกสารที่เกี่ยวขอ้ง
จดัท าเป็นภาษาอื่น นอกจากภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มกนัดว้ยและ  

ใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูแ้ทนนติิบคุคลของผูถ้ือหุน้ (แลว้แต่กรณี) รบัรองส าเนาถกูตอ้งของค าแปล 
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วิธีการเข้าร่วมประชุมอิเลก็ทรอนิกสส์ าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น (DAP e-Shareholder Meeting) 

การถามค าถาม การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนน 

1.    การ Log-in เข้าสู่ระบบและการแจ้งความประสงคเ์พื่อเข้าร่วมประชุม  

1.1 การเขา้ร่วมการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามารถใชค้อมพิวเตอรต์ัง้โต๊ะ 
คอมพิวเตอรโ์นต้บุ๊ค แท็ปเล็ตหรือโทรศพัทม์ือถือที่เป็น Smartphone ที่มีกลอ้งถ่ายรูปผ่าน Web Browser ไดแ้ก่ 
Google Chrome, Safari หรือ Internet Explorer โดยรองรบัทัง้ระบบปฏิบตัิการ IOS และ Android ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้
สามารถดาวนโ์หลด Cisco WebEx Meeting Application ใน Apple Store และ Google Play Store 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 ส าหรบัผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นบคุคลธรรมดา(สญัชาติไทยหรือต่างสญัชาติ) หรือเป็นนิติบคุคลที่ประสงคจ์ะเขา้ประชมุดว้ย
ตัวเองหรือประสงคม์อบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่ง (แบบ ก.) หรือมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระคนใดคนหนึ่ง 
(แบบ ข.) กรุณากรอกขอ้มูลในหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ ข. (ในกรณีมอบฉันทะ) และลงทะเบียนเขา้ร่วม
ประชุมพรอ้มทั้งเตรียมเอกสารส าหรับยืนยันตัวตนในการลงทะเบียน  เพื่อลงทะเบียนผ่านระบบ DAP e-
Shareholder Meeting ได้ตั้งแต่วันที่ 12 เมษายน 2567 เวลา 8.30 น. - วันที่ 26 เมษายน 2567 จนกว่า

การประชุมจะเสร็จสิน้ เอกสารที่ลงทะเบียนดงักล่าวจะไดร้บัการตรวจสอบเพื่อยืนยนัตวัตน เมื่อเอกสารยืนยัน
ตวัตนถกูตอ้ง ผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมลแจง้รหสัผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผ่าน (Password) เพื่อใชล็้อกอิน (log-
in) เข้าสู่ระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์DAP e-Shareholder Meeting โดยเร่ิมลงทะเบียนเข้าร่วม
ประชุมในวันที่ 26 เมษายน 2567 ได้ตั้งแต่เวลา 12.00 น. จนกว่าการประชุมจะเสร็จสิน้ ทัง้นี ้โปรดศกึษา
รายละเอียดเพิ่มเติมตามขัน้ตอนการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และคู่มือการใชง้าน
ระบบการประชมุอิเล็กทรอนิกสใ์นทา้ยเอกสารแนบ 6  

1.3 ผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้
และไดแ้ต่งตัง้ผูร้บัมอบฉนัทะตามหนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งประสงคท์ี่จะเขา้ร่วมประชุม กรุณากรอกขอ้มลูใน
หนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มทัง้เตรียมเอกสารส าหรบัยืนยนัตวัตนในการลงทะเบียน และขอใหจ้ดัส่งเอกสารทั้งหมด
มายังบริษัทล่วงหน้า ที่อีเมล: ir@eurocreations.co.th และน าส่งเอกสารตัวจริงมายังบริษัทภายในวันที่ 23 
เมษายน 2567  

เอกสารดังกล่าวจะใชป้ระกอบการตรวจสอบเพื่อยืนยันตวัตน และเมื่อการยืนยันตัวตนถููกตอ้ง ผูถื้อหุน้จะไดร้บั
อีเมลแจง้รหสัผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผ่าน (Password) เพื่อใชล็้อกอิน (log-in) เขา้สู่ระบบการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(DAP e-Shareholder Meeting)  

ลงทะเบียนยืนยนัตวัตนผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=dgjxrComJq7ZSSxjl

BRxJ9eB93peg7E2uQjFilEiE1lZg4%2fkabWNiQ%3d%3d 
หรือ Scan QR Code 
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1.4 ในวันประชุมผู้ถือหุ้น ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถล็อกอิน ( log-in) เข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ได้
ตั้งแต่เวลา 12.00 น. ดว้ยรหสัผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผ่าน (Password) พรอ้มรหสั OTP ไดท้ี่ 

 
 

 
 

 
 
 
 

1.5 เมื่อเขา้สู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ผูเ้ขา้ร่วมประชุมกดปุ่ ม “เข้าร่วมประชุม” และยอมรบัขอ้ตกลง
และเงื่อนไขการเขา้รว่มประชมุผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting โดยท าเครื่องหมาย  และกดปุ่ ม “เข้า
ร่วมประชุม” โดยโปรดยืนยนัรายชื่อและจ านวนเสียง พรอ้มทัง้กรอกรหสัผ่านแบบครัง้เดียว (OTP) 

2.    การส่งค าถามระหว่างการประชุม 

ผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งการถามค าถามระหว่างการประชมุ สามารถท าได ้2 กรณี ดงันี ้ 

2.1 ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามารถส่งค าถามได ้โดยกดปุ่ ม “ส่งค าถาม” และเลือกวาระการประชมุที่ตอ้งการจะถามค าถาม 
และพิมพค์ าถามที่จะสอบถามล่วงหนา้ เสรจ็แลว้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” หรือ 

2.2 ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถแสดงความประสงคท์ี่จะถามค าถามแบบถามดว้ยตนเองในแต่ละวาระโดยกดปุ่ ม             
“ส่งค าถาม” แลว้เลือกวาระการประชมุที่ตอ้งการจะถามค าถาม และพิมพเ์ขา้คิวเพื่อถามค าถามเสรจ็แลว้กดปุ่ ม     
“ส่งค าถาม” เมื่อถึงคิวการถามค าถาม บรษิัทจะเรียกชื่อผูเ้ขา้ร่วมประชุม และขอให้เปิดไมคแ์ละเปิดกลอ้ง เพื่อ
ถามค าถามดว้ยตนเอง  

3. การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนน 

3.1   เมื่อถึงช่วงการลงคะแนนเสียงตามวาระการประชุม ประธานจะเสนอใหท้ี่ประชุุมพิจารณาลงมติในแต่ละวาระ  
ระบบ DAP e-Shareholder Meeting จะเปิดใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมลงคะแนนเสียง โดยการลงคะแนนเสียงในแต่ละ
วาระมีใหเ้ลือก 3 ตวัเลือก ไดแ้ก่ “เหน็ด้วย” “ไม่เหน็ด้วย” หรือ “งดออกเสียง”  

เมื่อผูเ้ขา้รว่มประชุมกดปุ่ ม “ลงคะแนน” จะตอ้งลงคะแนนเสียงทัง้ในส่วนจ านวนเสียงของตนเอง และของผูม้อบ
ฉันทะ   (ถา้มีกรณีมอบฉันทะ) แลว้กดปุ่ ม “ส่งคะแนน” และตอ้งลงคะแนนเสียงภายในเวลาที่ก าหนด โดยหาก
ผูเ้ขา้รว่มประชมุไม่ไดล้งคะแนนเสียงภายในระยะเวลาที่ก าหนดจะถือว่าผูเ้ขา้รว่มประชมุมีมติ “เหน็ด้วย” 

3.2  ผูถื้อหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ ไม่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้ยกเวน้กรณีผูร้บัมอบฉนัทะจากผูล้งทุน
ต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดูแลหุ้น ซึ่งใชห้นังสือมอบ
ฉนัทะแบบ ค. จึงสามารถแบ่งคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้ 

ล็อกอินเขา้สู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting 

https://portal.eservice.setgroup.or.th 
หรือ Scan QR Code 
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3.3  กรณีผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชุมแทน ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนผูถื้อ
หุน้ท่ีมอบฉนัทะไดทุ้กประการตามที่เห็นควร การออกเสียงลงคะแนนจะใชว้ิธีเดียวกบัผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชมุดว้ย
ตวัเอง 

3.4  หากผูถื้อหุน้ไดก้ าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระไวล่้วงหนา้ในหนงัสือมอบฉันทะแลว้ ตอ้ง
ไม่ลงคะแนนเสียงในขณะประชมุอีก แต่ใหบ้รษิัทใชเ้สียงตามที่ผูถื้อหุน้ก าหนดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนัน้ 

3.5 ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชมุจะแจง้ใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุลงคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” “ไม่
เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” โดยการลงคะแนนเสียงจะตอ้งท าในเวลาที่ก าหนด ทั้งนี ้ส าหรับกรณี วาระที่ 5 
พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระ จะมีการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้ผู้
ที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการเป็นรายบคุคล 

3.6 ส าหรบัมติของที่ประชมุจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปนี ้ 

(1) กรณีปกติใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน หากคะแนนเสียง
เท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อกีหนึ่งเสียงตา่งหากเป็นเสียงชีข้าด  

(2)   กรณีอื่นๆ ที่กฎหมายหรือข้อบังคับบริษัทก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ  มติที่ประชุมจะเป็นไปตาม
กฎหมายหรือขอ้บงัคบับริษัทนัน้ก าหนด ทัง้นี ้บรษิัทไดร้ะบุไวใ้นหวัขอ้ “การลงมติ” ในแต่ละระเบียบวาระใน
หนงัสือเชิญประชมุว่ามติในแต่ละวาระจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงเท่าใด 

(3)   ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ หา้มมิใหอ้อกเสียงในเรื่องนัน้ 

3.7  การนบัคะแนนเสียงหรือการแสดงผลการลงคะแนนเสียงจะกระท าทนัทีและมีการแจง้ผลคะแนนใหท้ี่ประชมุทราบ
ทกุวาระหลงัปิดการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 

4.    การบันทกึภาพการประชุมและเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท 

บริษัทจะมีการบันทึกภาพและเสียงตลอดระยะเวลาการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ โดยภายหลังเสร็จสิน้การประชุม 
บรษิัทจะน าภาพและเสียงที่ไดบ้นัทึกไวม้าเผยแพรผ่่านทางเว็บไซตข์องบรษิัทท่ี https://www.eurocreations.co.th  
หมวดนกัลงทนุสมัพนัธ ์

5. นโยบายความเป็นส่วนตัว และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น 

ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting บริษัทจะจดัเก็บ รวบรวม ใช ้และเปิดเผย
ขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้เพื่อเป็นการปฏิบตัิหนา้ที่ตามที่กฎหมายก าหนด และเพื่อประโยชนใ์นการใหบ้รกิารแก่
ผูถื้อหุน้ในการเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ โดยค านึงถึงสิทธิของผูถื้อหุน้เป็นหลกั ซึ่งผูถื้อหุน้จะไดร้บัความคุม้ครอง
ตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Policy) โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมที่เว็บไซตข์องบริษัทที่ 
https://www.eurocreations.co.th หมวดนกัลงทนุสมัพนัธ ์
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6.  ความช่วยเหลือด้านเทคนิค 

ในกรณีที่การลงทะเบียนไม่ส าเร็จและผูถื้อหุน้ไดร้บัอีเมลแจง้สาเหตุจากระบบ DAP e-Shareholder Meeting ผูถื้อ
หุ้นสามารถด าเนินการแก้ไขเอกสารและลงทะเบียนใหม่อีกครัง้  ทั้งนี ้ หากผู้ถือหุ้นท าชื่อผู้ใช้ (Username) หรือ
รหสัผ่าน (Password) สญูหาย หรือยงัไม่ไดร้บัภายในวนัพฤหสับดีที่ 25 เมษายน 2567 กรุณาติดต่อบริษัททางอีเมล
ir@eurocreations.co.th หรือโทรศพัทห์มายเลข 02 449 624 Ext. 306, 309, 313 หรือศึกษาคู่มือการใช้งานระบบ
ประชุมอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น DAP e-Shareholder Meeting ตามท้ายเอกสารแนบ 6 หรือที่
เว็บไซตบ์รษิัท https://www.eurocreations.co.th หมวดนกัลงทนุสมัพนัธ ์> ขอ้มลูส าหรบัผูถื้อหุน้ > การประชมุผูถื้อ
หุน้ > ปี 2567 
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ข้อบังคับของบริษทัในสว่นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุน้ 

หมวดที ่5 กรรมการ 

ขอ้ 18. ใหบ้ริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท ประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกว่าหา้ (5) คน  
โดยกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจะตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศไทย  

  คณะกรรมการของบริษัทประกอบดว้ยกรรมการซึ่งมีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ย
บรษิัทมหาชนจ ากดั กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนิน
กิจการของบรษิัท 

  กรรมการบรษิัทจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้

ขอ้ 19. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการบรษิัทตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง 

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ
ก็ได ้ในกรณีที่เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได  ้

(3) ในกรณีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ให้บุคคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผู้
ไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่ง
ไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้
ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานท่ีประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 20. ผูท้ี่จะเป็นกรรมการของบรษิัทไดต้อ้งประกอบดว้ยคณุสมบตัิดงันี ้

(1) ตอ้งเป็นบคุคลธรรมดาและบรรลนิุติภาวะ 

(2) ไม่เป็นบคุคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถหรือคนเสมือนไรค้วามสามารถ 

(3) ไม่เคยรบัโทษจ าคกุโดยค าพิพากษาถึงที่สดุใหจ้ าคกุในความผิดเก่ียวกบัทรพัยท์ี่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 

(4) ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออก หรือปลดออกจากราชการ หรือองคก์าร หรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อ
หนา้ที่ 

ขอ้ 21. ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวน
กรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วน
หน่ึงในสาม (1/3) 

กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้ับสลากกัน ส่วนปี
หลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได  ้
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ขอ้ 22. นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการจะพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคณุสมบตัิ หรือ มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย 

(4) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกตามขอ้ 24. 

(5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 24.  ที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า
กึ่งหน่ึง (1/2) ของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 26. กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า
สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุ
ผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ  
ตามระเบียบของบรษิัท 

 ขอ้ความในวรรคหน่ึงจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของ
บรษิัทในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

ขอ้ 28. การประชุมคณะกรรมการใหป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้ง  
ทัง้นี ้กรณีการประชมุคณะกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสจ์ะตอ้งกระท าใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรกัษาความ
มั่นคงปลอดภยัของการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามที่กฎหมายก าหนด  

ขอ้ 32. หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบรษิัทหรือเขา้เป็น
หุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วนสามญั หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ ากัดความรบัผิดในหา้งหุน้ส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการของ  
บริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัดอื่นใดที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักับ
กิจการของบรษิัท ไม่ว่าเขา้ท าเพื่อประโยชนต์นเอง หรือประโยชนผ์ูอ้ื่น เวน้แต่จะไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบ
ก่อนที่จะมีมติแต่งตัง้กรรมการผูน้ัน้ 

หมวดที ่6 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 36. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุ
ของรอบปีบญัชีของบรษิัท 

 การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญัโดยคณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้
ถือหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 
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 ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุน้รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด
จะเขา้ชื่อกันท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได้ แต่ตอ้งระบุ
เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้ง
จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อ
กันหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกัน ไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ (45) วนั
นับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการ
เรียกประชุมโดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดใหม้ีการประชุมและอ านวยความ
สะดวกตามสมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับข้อ 39 ผู้ถือหุ้นตามวรรคส่ีต้องร่วมกัน
รบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 37. การประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสส์ามารถท าได ้โดยใหป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่ก าหนดไวใ้น
กฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้ง  

ขอ้ 38. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้
คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะ
เสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
และนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้การโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสือพิมพ ์หรือใชว้ิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสอ์ื่นใดแทนก็ไดต้ามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนด 
ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

อนึ่ง การส่งหนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชุม จะส่งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยให้
ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกลเ้คียง
ตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ และหากเป็นการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ใหถื้อว่าที่ตัง้
ส านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

ขอ้ 39. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ไม่ว่าเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีผูถื้อหุน้และ
ผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของ
จ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้
รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อ
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หุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ 
ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ใน
การประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ในการมอบฉนัทะ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะส่งมอบใบมอบฉนัทะต่อประธานกรรมการหรือผูท้ี่ประธานกรรมการก าหนด 
ณ สถานที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะจะเขา้ร่วมประชุม และผูร้บัมอบฉันทะเพื่อการดงักล่าวนัน้จะมีไดเ้พียง
บคุคลเดียวเท่านัน้ไม่ว่าผูถื้อหุน้นัน้จะถือหุน้ของบรษิัทมากหรือนอ้ยเพียงใดก็ตาม 

การมอบฉันทะตามวรรคก่อน อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการที่มีความ
ปลอดภยัและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉันทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุน้ ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดไวใ้น
กฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

ขอ้ 40. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุ หรือไม่สามารถ
ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ใน
ที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งเป็นประธาน  
ในท่ีประชมุดงักล่าว 

ขอ้ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนได้
เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้
กรรมการ มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน
เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั 
การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วตัถปุระสงคเ์พื่อการแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(จ) การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

(ฉ) การเลิกบรษิัท 

(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัทและหลักทรัพย์อื่น  ๆ ภายใต้กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลกัทรพัย ์

(ซ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น 
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(ฌ) การด าเนินการอื่น ๆ ตามที่กฎหมายบญัญัติไวว้่าตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) 
ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 42. การลงคะแนนลบัอาจท าไดเ้มื่อผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยหา้ (5) คนรอ้งขอก่อนที่จะมีการลงคะแนนและที่ประชมุลงมติ
ใหล้งคะแนนลบัก็ใหล้งคะแนนลบั 

เมื่อมีการรอ้งขอใหม้ีการลงคะแนนลบั ใหป้ระธานในที่ประชมุเป็นผูก้  าหนดวิธีการลงคะแนนลบัดงักล่าวนัน้ 

ขอ้ 43. กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

(1) พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ 

(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 

(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

(5) พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(6) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และกิจการอื่น ๆ 

หมวดที ่7 การบัญชี การเงินและการสอบบัญชี 

ขอ้ 46. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมัติ  และคณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีผูส้อบบญัชี
ตรวจสอบงบดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 47. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีไ้ปใหผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 

(1) ส าเนางบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบบญัชีของ
ผูส้อบบญัชี และ 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พรอ้มเอกสารประกอบต่าง ๆ  

ขอ้ 50. ผูส้อบบัญชีมีหนา้ที่เขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัททุกครัง้ที่มีการพิจารณางบดุล บัญชีก าไร

ขาดทนุ และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบรษิัทเพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ และใหบ้รษิัทจดัส่งรายงาน

และเอกสารทัง้หมดของบรษิัทท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 

หมวดที ่8 เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ขอ้ 51. หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่าย 
เงินปันผล 
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เงินปันผลนั้นใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กัน เวน้แต่ในกรณีบริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้
บุริมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้ง
ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอท่ีจะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวใหท้ี่ประชุมผู้
ถือหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้ หรือที่ประชมุคณะกรรมการลงมติ 
แลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็น
เวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมาย 

ขอ้ 52. ในกรณีที่บรษิัทยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนที่จดทะเบียนไว ้หรือบรษิัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทนุแลว้ บรษิัทจะ
จ่ายเงินปันผลทั้งหมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยไดร้ับความเห็นชอบจากที่
ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้

ขอ้ 53. บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปีหกั
ดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทุนจด
ทะเบียน  
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เอกสารแนบ 8 

ข้อมูลของกรรมการอิสระทีเ่สนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ช่ือ-สกุล นายภมิูพฒัน ์สินาเจริญ 

ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

อายุ 54 ปี 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ โรงเรียนการจดัการนานาชาตธิันเดอรเ์บิรด์ แห่งมหาวิทยาลยัแอริโซนาสเตท 
- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ทีอ่ยู่ 1050 ซอยสขุมุวิท 66/1 ถนนสขุมุวิท แขวงพระโขนงใต ้เขต พระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260  

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง ประมาณ 10 เดือน (ไดร้บัแต่งตัง้ 30 มิถนุายน 2566)   

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม 

 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท       5/5 ครัง้ 
การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้ 

การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 2/2 ครัง้ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท1  100,000 หุน้ (0.03% ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือ
ผู้บริหารในกิจการอ่ืนทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพ
แข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไม่มี 

 

ความสัมพันธท์างครอบครัว 
ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในทกุวาระ 
และไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระใด ตามแนวทาง AGM Checklist 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  

• บริษัทจดทะเบียน       (4 แห่ง) 2565 - ปัจจบุนั 

2564 - ปัจจบุนั 

2564 - ปัจจบุนั 

2548 - ปัจจบุนั 

กรรมการอิสระ 

ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร 

กรรมการ 

กรรมการ 

บริษัท ยโูร ครีเอชั่นส ์จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท พราว เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท กนัยงอีเลคทริก จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท ฟอรจ์นู พารท์ อินดสัตรี ้จ ากดั (มหาชน) 

• บริษัทหรือกิจการอ่ืนๆ (9 แห่ง) 2566 - ปัจจบุนั 

2566 - ปัจจบุนั 

2566 - ปัจจบุนั 

2565 - ปัจจบุนั 

2564 - ปัจจบุนั 

2564 - ปัจจบุนั 

2562 - ปัจจบุนั 

2562 - ปัจจบุนั 

2561 - ปัจจบุนั 

 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

บริษัท คคูต สเตชนั อลัไลแอนซ ์จ ากดั 

บริษัท ดิ เอสเตท 345 จ ากดั 

บริษัท พระราม 9 อลัไลแอนซ ์จ ากดั 

บริษัท เอช แล็บ จ ากดั 

บริษัท คอนแวนต ์บีตา้ จ ากดั 

บริษัท พราว ฮอรส์ช ูจ ากดั 

บริษัท หวัหิน สกาย ลิฟวิ่ง จ ากดั 

บริษัท หวัหิน อลัฟ่า 71 จ ากดั 

องคก์ารอตุสาหกรรมป่าไม ้กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอ้ม 

1 ขอ้มูลูตามทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัที่่ 13 มีนาคม 2567 48



เอกสารแนบ 8 

ข้อมูลของกรรมการอิสระทีเ่สนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ช่ือ-สกุล นายแดน ศรมณี  

ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 

อายุ 59 ปี 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี การตลาด มหาวิทยาลยัแคนเบอรร์า  

ทีอ่ยู่ 1050 ซอยสขุมุวิท 66/1 ถนนสขุมุวิท แขวงพระโขนงใต ้เขต พระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง ประมาณ 10 เดือน (ไดร้บัแต่งตัง้ 30 มิถนุายน 2566)   

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม 

 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท       5/5 ครัง้ 

การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท1  100,000 หุน้ (0.03% ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือ
ผู้บริหารในกิจการอ่ืนทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพ
แข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัว 

ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

ไม่มี 

 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในทกุวาระ  
และไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระใด ตามแนวทาง AGM Checklist 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  

• บริษัทจดทะเบียน       (2 แห่ง) 2565 - ปัจจบุนั 

2564 - ปัจจบุนั 

กรรมการอิสระ 

กรรมการ 

บริษัท ยโูร ครีเอชั่นส ์จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท พราว เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

• บริษัทหรือกิจการอ่ืนๆ (3 แห่ง) 2566 - ปัจจบุนั 

2561 - ปัจจบุนั 

2558 - ปัจจบุนั 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

บริษัท วีระ จ ากดั 

ส านกังานส่งเสริมเศรษฐกิจสรา้งสรรค ์(องคก์ารมหาชน) 

บริษัท แบรนดโ์ดโลจี ้(ไทยแลนด)์ จ ากดั 
1 ขอ้มูลูตามทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัที่่ 13 มีนาคม 2567 
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เอกสารแนบ 9 

 หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
Proxy (Form B.) 

 
 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                           เขียนที่        
Shareholders’ Registration No. Written at 

       
 วนัที่         เดือน                พ.ศ.    

 Date        Month         Year 
 
1.   ขา้พเจา้          สญัชาต ิ           
          I/We        nationality                                   
 อยู่บา้นเลขที ่                                    
 Address                

2. เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท ยูโร ครีเอช่ันส ์จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 
Being a shareholder of Euro Creations Public Company Limited (“Company”) 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม       หุน้  และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั         เสียง    ดงันี ้ 
           Holding the total number of    shares  and have the rights to vote equal to     votes     as follows: 

□   หุน้สามญั                       หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั            เสียง  
    ordinary share                                      shares  and have the right to vote equal to    votes 

□  หุน้บรุิมสิทธิ หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
    preference share      shares   and have the right to vote equal to    votes 

3. ขอมอบฉนัทะให ้ 
Hereby appoint  
(1) ชื่อ      อาย ุ            ปี   อยู่บา้นเลขที่      

      Name age          years, Residing at 
   ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต    
   Road Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet                          
   จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์   
  Province  Postal Code           

 (2) ชื่อ             นายภมูิพฒัน ์สินาเจริญ        อาย ุ  54  ปี  อยู่บา้นเลขที่       1050 ซอยสขุมุวิท 66/1                                               .  
      Name      Mr. Pumipat Sinacharoen                   age   54   years, Residing at 1050 Soi Sukhumvit 66/1  
   ถนน                   สขุมุวิท ต าบล/แขวง             พระโขนงใต ้  อ าเภอ/เขต                  พระโขนง   
   Road              Sukhumvit Tambol/Khwaeng   Phrakanong Tai Amphur/Khet         Phrakanong 
   จงัหวดั         กรุงเทพมหานคร               รหสัไปรษณีย ์       10260     หรือ 
  Province      Bangkok               Postal Code        10260      or 
 (3)  ชื่อ             นายแดน ศรมณี                                  อาย ุ  59      ปี อยู่บา้นเลขที่         1050 ซอยสขุมุวิท 66/1                                              .                                                
   Name      Mr. Dan Sornmani                               age   59   years, Residing at 1050 Soi Sukhumvit 66/1  
   ถนน                   สขุมุวิท ต าบล/แขวง             พระโขนงใต ้  อ าเภอ/เขต                  พระโขนง   
   Road              Sukhumvit Tambol/Khwaeng   Phrakanong Tai Amphur/Khet         Phrakanong 
   จงัหวดั         กรุงเทพมหานคร               รหสัไปรษณีย ์       10260     หรือ 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 ใน
วนัศุกรท์ี่ 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา สถานที่อ่ืน และรูปแบบอ่ืนดว้ย ทัง้นี ้ในกรณีเหตุ
สดุวิสยัที่ท  าใหก้รรมการอิสระซึ่งลงนามเป็นผูร้บัมอบฉนัทะล่วงหนา้ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุได ้ขา้พเจา้ยินยอมใหก้รรมการอิสระท่านอ่ืนตามรายชื่อ
ขา้งตน้ท าหนา้ที่ผูร้บัมอบฉนัทะแทนขา้พเจา้ได ้
Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 2024, which will 
be held on 2 6 April 2 0 2 4 , at 1 4 :0 0  hrs. via electronic media or such other date, time, place, and format as the meeting may be 
adjourned. In the case of force majeure which prevents the designed independent director who has signed the name as the Proxy from 
attending the Meeting, I hereby give consent to other independent director in the above list, to act as my Proxy instead. 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows. 
 

วำระที่ 1 รับทรำบรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่2/2566 ประชุมเม่ือวันที ่5 มิถุนำยน 2566 
Agenda No. 1 To acknowledge the minutes of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 2/2023, held on 5 June 2023 

 ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี ้
No vote casting in this agenda 

 
 

 

(ติดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Duty Stamp of 20 Baht) 
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วำระที่ 2 รับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรเก่ียวกับผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ในรอบปี 2566 
Agenda No. 2 To acknowledge the Board of Directors’ Report on the Company’s performance for the year 2023 

 ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี ้
No vote casting in this agenda 

 

วำระที่ 3 พิจำรณำอนุมัติงบแสดงฐำนะทำงกำรเงิน และงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีสิ้นสุด  
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566 

Agenda No. 3 To consider and approve the statement of financial position and the statement of comprehensive income of the 
Company for the fiscal year ended 31 December 2023 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
     (a)  To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     (b)  To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เห็นดว้ย 
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย 
Disapprove 

 งดออกเสียง 
 Abstain 

 

วำระที่ 4 พิจำรณำอนุมัติกำรงดจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลประกอบกำรประจ ำปี 2566 และรับทรำบกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล  
ปี 2566 และกำรจัดสรรเงินทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

Agenda No. 4 To consider and approve the suspension of dividend payment for the operating results of the year 2023, acknowledge the 
interim dividend in 2023 and the legal reserve 
  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
     (a)  To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     (b)  To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เห็นดว้ย 
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย 
Disapprove 

 งดออกเสียง 
 Abstain 

 

วำระที่ 5 พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบวำระกลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งอีกวำระหน่ึง 
Agenda No. 5 To consider and approve the appointment of directors to replace the directors retiring by rotation 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
     (a)  To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     (b)  To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows: 
 กำรเลือกตั้งกรรมกำรทัง้หมดซึ่งพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระทั้งชุด 

    Election of the proposed directors at once 
  เห็นดว้ย 

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย 

Disapprove 
 งดออกเสียง 

Abstain 
     กำรเลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล  

 Election of each director: 

(1)  นายโกมล กมับีร ์
    Mr. Komol Gambir 
  เห็นดว้ย 

  Approve 
 ไม่เห็นดว้ย 
 Disapprove 

 งดออกเสียง 
 Abstain 

(2)  นางอมรตัน ์กมับีร ์
   Mrs. Amarat Gambir 

  เห็นดว้ย 
  Approve 

 ไม่เห็นดว้ย 
 Disapprove 

 งดออกเสียง 
 Abstain 

(3)  นายพรเทพ ศรีสะอา้น 
Mr. Pornthep Srisa-an 

  เห็นดว้ย 
  Approve 

 ไม่เห็นดว้ย 
 Disapprove 

 งดออกเสียง 
 Abstain 

 
วำระที่ 6 พิจำรณำค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2567 
Agenda No. 6 To consider and approve the determination of the remuneration of the directors for the year 2024 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
     (a)  To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
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     (b)  To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows: 
  เห็นดว้ย 

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย 

Disapprove 
 งดออกเสียง 
 Abstain 

 
วำระที่ 7 พิจำรณำกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และกำรก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ ำปี 2567 
Agenda No. 7 To consider and approve the appointment of auditors and to determine the audit fees for the year 2024 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
     (a)  To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     (b)  To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เห็นดว้ย 
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย 
Disapprove 

 งดออกเสียง 
 Abstain 

 

วำระที่ 8 พิจำรณำเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ำมี) 
Agenda No. 8 To consider other business (if any) 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
     (a)  To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     (b)  To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เห็นดว้ย 
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย 
Disapprove 

 งดออกเสียง 
 Abstain 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและ
ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect 
and is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้้รบัมอบ
ฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 
amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem 
appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ ใหถ้ือเสมือนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting 
intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 

ลงช่ือ/ Signed      ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
 (    )  

   
ลงช่ือ/ Signed      ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

 (    )  
   

ลงช่ือ/ Signed      ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
 (                    ) 

                   
 

   

หมายเหตุ/Remarks 
1. ผูถ้ือหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลาย

คนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder may appoint only one proxy to attend and vote at the meeting, and may not allocate the number of shares to several proxies 
to severally vote. 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
With respect to the director election, it may be conducted as a group at once or one by one individually.  
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