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จรรยาบรรณคู่ค้า (Supplier Code of Conduct) 

บรษิทั ยโูร ครเีอชัน่ส ์จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิทัฯ”) เป็นผูน้ ำดำ้นกำรจดัหำและจ ำหน่ำยผลติภณัฑเ์ฟอรน์ิเจอรแ์ละของ

ตกแต่งบ้ำนระดบัลกัซูรจีำกแบรนด์ชัน้น ำระดบัโลก โดยมุ่งมัน่ทีจ่ะมอบคุณภำพ ควำมงดงำมดำ้นกำรออกแบบ และบรกิำรที่

เป็นเลศิใหแ้ก่ลูกค้ำ กำรเติบโตของบรษิทัฯ เกิดขึ้นจำกควำมร่วมมอืทีม่ ัน่คงและยัง่ยนืกบัคู่ค้ำทำงธุรกิจ ซึ่งถือเป็นพนัธมติร

ส ำคญัทีร่่วมกนัสรำ้งควำมส ำเรจ็ในระยะยำว 

เพื่อให้เกิดควำมสมัพนัธ์ที่โปร่งใส เป็นธรรม และสอดคล้องกบัหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรที่ด ีบรษิัทฯ จงึได้จดัท ำ 

“จรรยำบรรณคู่ค้ำ” ขึ้น โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อแสดงถงึควำมตัง้ใจของบรษิัทฯ ในกำรด ำเนินธุรกิจร่วมกบัคู่ค้ำอย่ำงซื่อสตัย์

สุจรติ เคำรพสทิธมินุษยชน รบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดลอ้ม และส่งเสรมิกำรเตบิโตอย่ำงยัง่ยนืตลอดห่วงโซ่อุปทำน 

เอกสำรฉบบันี้มเีป้ำหมำยเพื่อใหคู้ค่ำ้ทุกฝ่ำยรบัทรำบและเขำ้ใจมำตรฐำนทีบ่รษิทัฯ ก ำหนดไว ้เพื่อเป็นแนวทำงในกำร

ปฏบิตัริ่วมกนั อนัจะน ำไปสู่กำรสรำ้งคุณค่ำร่วม ควำมเชื่อมัน่ และควำมส ำเรจ็ร่วมกนัระหว่ำงบรษิทัฯ และคู่คำ้ในอนำคต 

 

แนวทางการปฎิบติั 

1. จริยธรรมทางธรุกิจ / ความซ่ือสตัยส์ุจริตและความโปร่งใส 

1.1  คู่คำ้ตอ้งด ำเนินธุรกจิดว้ยควำมซื่อสตัย ์โปร่งใส และสำมำรถตรวจสอบได้ 

 คู่คำ้ใหข้อ้มลูเงือ่นไขกำรคำ้ ขอ้ก ำหนดทำงเทคนิค ระยะเวลำผลติ/ส่งมอบ และค่ำใชจ้่ำยทีเ่กีย่วขอ้งอย่ำงชดัเจนตำมที่

บรษิัทก ำหนด ไม่ปกปิด “ค่ำใช้จ่ำยแฝง” หรอืเปลี่ยนแปลงขอ้เสนอโดยไม่แจ้งล่วงหน้ำ ต้องจดัท ำเอกสำรประกอบ

ครบถว้น และเกบ็รกัษำเอกสำรธุรกรรมทีเ่กีย่วขอ้งตลอดอำยุสญัญำและตำมระยะเวลำทีก่ฎหมำยก ำหนด  

1.2 หำ้มมใิหม้กีำรทุจรติ คอรร์ปัชนั กำรใหส้นิบน หรอืผลประโยชน์ทีไ่ม่เหมำะสมในทุกรปูแบบ 

 คู่คำ้ต้องมนีโยบำยต่อต้ำนคอร์รปัชนัภำยในองค์กรของตนเอง กระบวนกำรคดัเลอืก/ก ำกบัดูแลบุคคลที่สำม และกำร

อบรมพนักงำนเกีย่วกบักฎหมำยต่อตำ้นคอรร์ปัชนัทีเ่กีย่วขอ้ง  

2. สิทธิมนุษยชนและแรงงาน 

2.1  เคำรพสทิธมินุษยชนและสทิธแิรงงำนตำมหลกัสำกล 

 คู่ค้ำด ำเนินธุรกิจโดยยดึหลกัสิทธมินุษยชนสำกล ครอบคลุมกำรเคำรพศกัดิศ์รีควำมเป็นมนุษย์ ควำมเป็นส่วนตวั 

เสรภีำพในกำรสมำคม/รวมตวัเจรจำต่อรอง และกำรไม่ใชค้วำมรุนแรงหรอืกำรคุกคำมในทุกรูปแบบ จดัใหม้ีช่องทำง

รอ้งเรยีนทีป่ลอดภยั ไม่เปิดเผยตวัตน และไม่ลงโทษผูร้อ้งเรยีน พรอ้มกระบวนกำรเยยีวยำเมื่อพบกำรละเมดิ  

2.2 หำ้มใชแ้รงงำนเดก็ แรงงำนบงัคบั หรอืกำรเลอืกปฏบิตัทิุกรปูแบบ 

 คู่ค้ำไม่ใช้แรงงำนเด็ก โดยก ำหนดอำยุขัน้ต ่ำตำมกฎหมำยท้องถิ่นหรอื 15 ปี และไม่ให้ผู้มอีำยุต ่ำกว่ำ 18 ปี ท ำงำน

อนัตรำย หำ้มแรงงำนบงัคบัทุกรปูแบบ รวมถงึกำรกกัขงั กำรคุกคำม กำรยดึเอกสำร กำรก่อหนี้ผกูมดั หรอืกำรบงัคบั

ท ำงำนล่วงเวลำโดยปรำศจำกควำมสมคัรใจ คู่คำ้ไม่เลอืกปฏบิตัติำมเชือ้ชำต ิสผีวิ เพศ/อตัลกัษณ์ทำงเพศ อำยุ ศำสนำ 

สญัชำต ิควำมพกิำร สถำนภำพสมรส กำรตัง้ครรภ ์ควำมคดิเหน็ทำงกำรเมอืง หรอืสถำนะสหภำพแรงงำน 
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2.3 จดัใหม้คี่ำจำ้ง สวสัดกิำร และชัว่โมงกำรท ำงำนทีเ่ป็นธรรม สอดคลอ้งกบักฎหมำย 

 คู่คำ้ต้องจ่ำยค่ำจำ้งไม่น้อยกว่ำค่ำจำ้งขัน้ต ่ำตำมกฎหมำย/ขอ้ตกลงแรงงำนทีใ่ชบ้งัคบั จ่ำยตรงเวลำ โปร่งใส และออก

เอกสำรรบัเงนิเดอืนระบุรำยกำรหกัอย่ำงชดัเจน กำรหกัค่ำจำ้งตอ้งเป็นไปตำมกฎหมำยเท่ำนัน้ ค่ำล่วงเวลำ ตอ้งจ่ำยใน

อตัรำพเิศษตำมกฎหมำย กำรท ำงำนล่วงเวลำควรเป็นไปโดยสมคัรใจ มกีำรจ ำกดัชัว่โมงท ำงำนไม่เกนิเพดำนกฎหมำย 

จดัให้มวีนัหยุดประจ ำสปัดำห์ เวลำพกั และวนัลำ ตำมสทิธขิ ัน้ต ่ำ พร้อมขึ้นทะเบยีนและส่งเงนิสมทบประกนัสงัคม/

สวสัดกิำรภำคบงัคบัตำมกฎหมำยทอ้งถิน่  

3. ชีวอนามยัและความปลอดภยั 

3.1  จดัใหม้สีถำนทีท่ ำงำนทีป่ลอดภยัและถูกสุขลกัษณะส ำหรบัพนักงำนทุกคน 

 คู่ค้ำต้องดูแลให้สถำนที่ท ำงำนปลอดภัย ปรำศจำกควำมเสี่ยงต่อกำรเกิดอุบัติเหตุและโรคจำกกำรท ำงำน โดย

ครอบคลุมทัง้โรงงำน คลงัสนิคำ้ ส ำนักงำน และพืน้ทีท่ ำงำนทีเ่กี่ยวขอ้ง ต้องจดัใหม้กีำรระบำยอำกำศ แสงสว่ำง และ

สุขอนำมยัทีเ่หมำะสม จดัใหม้หีอ้งน ้ำทีส่ะอำด แหล่งน ้ำดื่มทีถู่กสุขลกัษณะ และกำรเกบ็รกัษำสำรเคมหีรอืวตัถุอนัตรำย

ตำมมำตรฐำนสำกล  

3.2  จดัหำอุปกรณ์และมำตรกำรดำ้นควำมปลอดภยัทีเ่หมำะสมตำมมำตรฐำน 

 คู่คำ้จดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัภยัส่วนบุคคล เช่น หมวกนิรภยั รองเทำ้นิรภยั ถุงมอื หรอืหน้ำกำก ใหพ้นักงำนทุกคนที่

ปฏบิตังิำนในพืน้ทีเ่สีย่ง และต้องมัน่ใจว่ำอุปกรณ์เหล่ำนี้มคีุณภำพตำมมำตรฐำนอุตสำหกรรม นอกจำกนี้ ต้องก ำหนด

มำตรกำรควบคุมควำมปลอดภยัในกระบวนกำรผลติ เช่น กำรตดิตัง้ระบบดบัเพลงิ เครื่องตรวจจบัควนัและแก๊ส และ

กำรตดิป้ำยเตอืนภยัอย่ำงชดัเจน 

4. ส่ิงแวดล้อม 

4.1 ใชว้ตัถุดบิและพลงังำนอย่ำงมปีระสทิธภิำพ ส ำหรบักระบวนกำรทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้มอย่ำงต่อเนื่อง 

 คู่ค้ำมีแนวทำงกำรใช้วตัถุดิบและพลงังำนอย่ำงคุ้มค่ำ โดยลดกำรสูญเสียที่ไม่จ ำเป็นในทุกขัน้ตอนกำรผลิต เช่น กำร

เลอืกใชว้ตัถุดบิทีไ่ดจ้ำกแหล่งทีม่กีำรจดักำรอย่ำงยัง่ยนื ทัง้นี้ยงัรวมถงึกำรใชเ้ทคโนโลยสีะอำดหรอืพลงังำนทดแทน เพื่อ

ช่วยลดกำรปล่อยก๊ำซเรอืนกระจกและลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม อีกทัง้พฒันำผลติภณัฑ์ทีใ่ชท้รพัยำกรอย่ำงคุม้ค่ำ มี

อำยุกำรใช้งำนยำวนำน และสำมำรถรีไซเคิลหรือย่อยสลำยได้ รวมถึงปรบัปรุงกระบวนกำรผลิตให้ลดผลกระทบต่อ

สิง่แวดล้อมอย่ำงสม ่ำเสมอ เช่น กำรลดกำรใชส้ำรเคมอีนัตรำย กำรออกแบบผลติภณัฑโ์ดยค ำนึงถงึหลกั eco-design และ

กำรไดร้บักำรรบัรองมำตรฐำนดำ้นสิง่แวดล้อม เพื่อเป็นหลกัฐำนยนืยนัควำมมุ่งมัน่ในกำรพฒันำสนิคำ้และกระบวนกำรที่

ยัง่ยนื 

4.2 ด ำเนินมำตรกำรลดของเสยี ลดกำรปล่อยมลพษิ และส่งเสรมิกำรรไีซเคลิ 

 คู่ค้ำต้องมีมำตรกำรควบคุมมลพิษทัง้ในอำกำศ น ้ำ และดิน รวมถึงกำรจัดกำรของเสียที่ปลอดภัย ไม่ก่อให้เกิด

ผลกระทบต่อชุมชนหรอืสิง่แวดล้อม ลดกำรใชบ้รรจุภณัฑท์ีไ่ม่จ ำเป็น และส่งเสรมิกำรน ำวสัดุมำใชซ้ ้ำหรอืน ำกลบัมำรี

ไซเคลิอย่ำงเหมำะสม อีกทัง้ควรมแีผนจดักำรของเสยีอนัตรำยตำมกฎหมำยที่เกี่ยวขอ้งและมำตรฐำนสำกล พร้อม

รำยงำนกำรจดักำรเหล่ำนี้ต่อบรษิทัฯ เพื่อควำมโปร่งใส 
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ใบลงนามรบัทราบและถือปฏิบติัจรรยาบรรณคู่ค้า 

 ขำ้พเจำ้ไดอ้่ำน เขำ้ใจ และรบัทรำบจรรยำบรรณคู่คำ้ฉบบันี้ และพรอ้มปฏบิตัติำมจรรยำบรรณคู่คำ้ดงักล่ำวทุกดำ้น 

รวมถงึเกบ็ขอ้มลู ซึง่เป็นหลกัฐำนกำรปฏบิตัติำมขอ้ตกลงนี้ และส่งมอบใหต้ำมทีบ่รษิทัทีเ่กีย่วขอ้งรอ้งขอ รวมทัง้ยนิยอมให้

บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งเขำ้ประเมนิผลกำรด ำเนินกำรของคู่คำ้เพื่อใหเ้ป็นไปตำมเจตนำรมณ์ของจรรยำบรรณคู่คำ้ฉบบันี้ 

 

 

คู่คำ้ลงนำมรบัรองและประทบัตรำบรษิทั (ถำ้ม)ี 

 

ชื่อบรษิทัคูค่ำ้ / Company name  ……………………………………………………….. 

 ทีอ่ยู่ / Address ……………………………………………………….. 

  ……………………………………………………….. 

  ……………………………………………………….. 

 

 

 

   ลงชื่อ .................................................... 

   (…….…………………………………….) 

   ต ำแหน่ง ............................................... 

   วนัที ่..................................................... 
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การจัดการเอกสาร  
  

ชื่อเอกสาร: จรรยาบรรณคูค่า้ 
ชื่อไฟล:์  จรรยาบรรณคู่คา้.docx 

ผู้ดูแลเอกสาร: เลขานกุารบรษิัท 
ผู้อนุมัติเอกสาร: กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

การจัดท า/แก้ไข 
 
เวอรช์ั่น วันทีจั่ดท า/แก้ไข ผู้จัดท า ผู้ทบทวน/อนุมตั ิ

1.0.0 23 กนัยายน 2568 Procurement & Logistic 
Supervisor 

กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
 

 


